2\ UNIVERZITA KARLOVA
% PEDAGOGICKA FAKULTA

Nezamestnanost
ahsolventii vysokych Skol
v letech 2002-2017

Martin Zelenka

Praha, 2018



Tato zprava vznikla v ramci projektu Grantové agentury Univerzity Karlovy ¢. 228217
(Nezaméstnanost absolventt vysokych kol v Ceské republice) Fedeného na Univerzité Karlové,

Pedagogické fakulté.



Nezamestnanost
ahsolventii vysokych Skol
v letech 2002-2017

Martin Zelenka






Obsah

Uvod 7
Data a metodologie 9
Nezameéstnanost absolventi vysokych Skol 13
Vyvoj poctu absolventl vysokych kol I3
Vyvoj miry nezameéstnanosti absolventd vysokych skol 14
Nezaméstnanost absolventl podle oborového zaméreni fakult 18
Nezaméstnanost absolventl verejnych a soukromych Skol 20
Nezaméstnanost absolventt vysokych Skol a fakult v roce 2017 23
Vysvétlivky k tabulkam: 24
Literatura 39
PFriloha: Seznam kol a fakult podle oborového zaméreni 40

Nezaméstnanost absolventd vysokych Skol v letech 2002-2017



n Nezaméstnanost absolventt vysokych kol v letech 2002-2017



Uvod

Uvod

Mladi lidé po skonceni pfipravy na povolani patfi
ve vetsiné vyspélych zemi ke skupiné nejvice ohro-
Zenych nezaméstnanosti. Tato skutecnost znamena
nejen neuspokojivé vyuziti potencialu lidskych zdrojd
z pohledu spolecnosti, ale z pohledu jednotlivece mize
negativné ovlivnit budovani pracovni a zZivotni kariéry.
Stale dilezitéjSimi se tak stavaji otazky, jaké faktory
ovliviuji za¢lenovani mladych lidi do pracovniho zivo-

ta a jakymi zpUsoby Ize tento proces usnadnit.

V této souvislosti se diskuse odbornikd zaméruje
na to, jak by pfiprava na povolani méla vypadat, po-
kud jde o oborovou a Uroviiovou strukturu vzdélava-
ciho systému, jak zajistit vétsi variabilitu a prostupnost
vzdélavacich cest, v jaké mife ma pocatecni vzdélani
kombinovat obecné dovednosti a odborné znalosti,
jak by mél fungovat podpdrny informacni a pora-
densky systém a jakym zpUsobem sblizit vztah mezi
vzdélavanim a trhem prace a podnitit spolupraci skol

se zaméstnavateli.

Aby bylo mozné vibec takovéto problémy resit, je
tfeba si nejprve odpovédét na otazku, jak Ize vlastné
prechod ze vzdélavani do pracovniho Zivota definovat?
Z pohledu jednotlivcd (absolvent( skol) mize byt
tento prrechod chapan jako obdobi zmény statusu,
béhem kterého sméruji mladi lidé smérem od vzdéla-
vani na plny vazek k stabilni pracovni pozici na trhu
prace. (Hannan, Werquin, 2001) Bohuzel je v3ak
pomérné obtizné formulovat kritéria pro oznaceni
konce prechodového obdobi nebo konce integrace
na pracovni trh. Odpovéd na to neni jednoznacna a lisi
se podle vzdélavaciho, ekonomického a spolecenské-
ho kontextu. V zasadé vsak Ize pouzit dva pohledy.

Z makroekonomického hlediska je dokonéeno obdobi
prechodu v momenté, kdy mira nezaméstnanosti ur-

Cité vékové kohorty dosahne stejné Urovné jako mira

nezaméstnanosti dospélych. Z pohledu jednotlivce je
pak prechod dokonéen v moment€, kdy ziska ¢lovék
stabilni zaméstnani. (Descy, Tessaring, 2001)

V industrializovanych spolecnostech je vzdélani
jasné nejvyznamnéjsim faktorem predurcujici Uspéch
v profesnim zZivoté. Zaméstnavatelé si podle ného vy-
biraji pracovniky pro specifické pracovni pozice a Uko-
ly a jednotlivci do néj investuji, proto aby vylepsili

svoje postaveni na trhu prace. (Shavit, Miller, 1998)

V porovnani se starsimi ro¢niky jsou mladi lidé

na trhu prace v relativni nevyhodé, jak co se tyce za-
méstnatelnosti, tak co se tyce kvality zaméstnani a to
i pres nékteré v soucasné dobé plsobici faktory, kte-
ré jim situaci ulehcuji. Zejména jde o neustalé zmen-
Sovani velikosti vékovych kohort, obecny rist Grovné
jejich dosazeného vzdélani, rostouci doba stravena
ve $kole a zvySovani podilu hospodarskych odvétvi,

ktera se zaméruji na rekrutovani mladé pracovni sily.

Pro absolventy vysokych kol zaroven plati, Zze
jejich prabéh prechodu na trh prace je v posledni
dobé ovliviiovan nékolika zasadnimi tendencemi. Jde
zejména o rostouci rychlost promény znalosti vyza-
dovanych v zaméstnanich, dramatické strukturalni
zmény pracovni sily zplsobené zavedenim novych
technologii a novych manazerskych konceptd, glo-
balizaci a evropanizaci hospodarstvi a spolecnosti
a prudkou masifikaci vysokoskolského vzdélavani.

Je to pravé kvantitativni rozmachl, ktery je spojen

s mnoha rlznymi procesy diferenciace (rozrizinovani

| Podle vlivné teorie masifikace vysokého skolstvi Martina Trowa (napr.
Trow, 2005) plati, Ze mnohé evropské zemé se po elitni a masové fazi
rozvoje vysokého skolstvi prehouply do faze univerzalni (vSeobec-
né), kdy na vysoké skoly chodi vice nez polovina odpovidajici vékové
skupiny a vysokoskolsky titul ziskavaji nejméné dvé pétiny populace.
Pres tyto hranice se pired par lety prehouplo i vysoké skolstvi v Ceské
republice.

Nezaméstnanost absolventd vysokych Skol v letech 2002-2017



Uvod

studujici populace, vysokoskolskych instituci i studij-
nich programd) i integrace (slu¢ovani a flze vysokych
Skol, propojovani mezinarodniho vysokoskolského
prostoru, realizace bolonského procesu), které se
vdak i v evropskych zemich odehravaji ve stéle velmi
riznorodém narodnim ramci. Dal$im vyznamnym
rysem posledniho obdobi je nepochybné také silny
dopad ekonomické a finan¢ni krize po roce 2008

a naopak vlivy soucasné faze ekonomické konjuktury
na nejrizné;jsi stranky rozvoje vysokého skolstvi. Diky
témto tendencim je postaveni absolvent( vysokych
Skol pomérné nejisté a proménlivé. Uplatnéni absol-
ventd vysokych Skol a jejich postaveni na trhu prace
pfitom zaroven patfi mezi vyznamné ukazatele kvality

a relevance vysokého Skolstvi jako celku.

Z pohledu jednotlivce kazdopadné vétsinou pri-
nasi vysokoskolské vzdélani jeho absolventlim radu
vyhod. Prakticky ve vSech vyspélych zemich nachazeji
vysokoskolaci v porovnani s méné vzdélanymi lidmi
snadné&ji zaméstnani a jsou tedy méné ohroZeni neza-
méstnanosti. Jejich prace je kvalifikovanéjsi a zpravidla
i zajimavéjsi. V neposledni fadé za ni dostavaji vyssi
odménu. Zaroven vsak plati, Zze vyhody spojené se
ziskanim vysokoskolského vzdélani vsak zdaleka ne-
plati vSude a v kazdém obdobi stejné, ani pro kazdé-

ho vysokoskolaka.

Prakticky vSe vySe zminéné Ize vztahnout i na situ-
aci vysokoskolského vzdélavani a jeho vztahu s trhem
prace v Ceské republice v poslednich 15 letech. De-
mograficky pokles, strukturalni promény pracovni sily,
expanze terciarniho vzdélavani a vliv hospodarskych
cykld synergicky proménuji celkovy rozsah a strukturu
prechodu absolventt $kol na pracovni trh. Z toho
vyplyvajici vyznamné zmény mohou vést v riiznych
fazich k problém(im, a to jak na strané nabidky
(absolventi $kol, ktefi na pracovnim trhu nenajdou
oCekavané uplatnéni), tak i poptavky po pracovni sile
(zaméstnavatelé, ktefi na pracovnim trhu nenajdou

nové absolventy s kvalifikaci, kterou pozaduji).

Predkladana zprava se nesnazi fesit vSechny vyse
zminéné okolnosti a aspekty vztahu mezi vysokoskol-
skym vzdélanim a uplatnénim na trhu prace. Vyvoj
a soucasny stav uplatnéni absolvent( na trhu prace
v Ceské republice nahlizi skrze pouze jednoho aviak
velmi podstatného ukazatele. Tim je mira nezamést-
nanosti absolvent( vysokych skol. Jeho vyhodou je
jasna definice, méritelnost a i diky této studii kontinu-
alni dostupnost od roku 2002.

Samotna zprava se sklada ze tfi zakladnich casti.
Prvni ¢ast podrobné popisuje datové zdroje o po-
Ctech absolventd, poctech absolvent( pokracujicich
ve studiu a poltech nezaméstnanych absolventt a ob-
tizemi, které jsou s vyuzivanim téchto dat spojenych,
a popisuje metodologii vypoctu miry nezaméstnanos-
ti. Druha cast analyzuje vyvoj miry nezaméstnanosti
absolventd vysokych $kol v Ceské republice v posled-
nich |6 letech nejen ve svém celku, ale také podle
stupné vzdélani, zaméreni fakulty, typu zfizovatele
a pro jednotlivé vysoké skoly. Treti casti je pak tvore-
na zejména rozsahlymi tabulkami, které obsahuiji aktu-
alni idaje o absolventech, déle ve studiu pokracujicich
absolventech, nezaméstnanych absolventech a mirach
nezaméstnanosti pro vSechny verejné a soukromé

vysoké 3koly a fakulty Ceské republiky.
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Data a metodologie

Data a metodologie

Data o nezaméstnanosti absolventl vysokych skol

pochazeji ze dvou zdrojl.

Udaje o nezaméstnanych absolventech sbirajf
jednotlivé urady prace v CR a zpracovavaji se v gesci
Ministerstva prace a socialnich véci pravidelné dvakrat
ro¢né, vzdy k 30. dubnu a k 30. zari. Nezaméstnanym
absolventem je na Uradu prace registrovany uchazec
o zaméstnani, ktery absolvoval Skolu nejdéle pred
dvéma roky. Udaje se tedy tykaji tzv. registrované

nezaméstnanosti, ktera se liSi od pouzivané mezina-

Absolventi v evidenci UP R podle kol a oborti k 30. 9. 2017

Kéd oboru
KKOV/SOV

Kéd

Nazev okresu
okresu

Nazev Skoly Adresa 3koly

- -
00066729 110030729 Stfednizdravotnicka skola a Vys3 Havifska ¢.p. 114 75-41-M/01
'00069221 ‘000069221 Ceska zahradnickd akademie Mé sady Na Polabi & 41-52-H/01
'00069621 108023079 StFedni $kola dostihového sportuU zavodisté &.p. 41-53-H/02
'00077119 ‘000077119 Hotelova skola Marianské Lazné, Komenského &.p 65-41-L/51

sto Praha
3100 Hlavni mésto Praha
3100 Hlavni mésto Praha
3100 Hlavni mésto Praha
3100 Hlavni mésto Praha
3100 Hlavni mésto Praha

'00216208 Univerzita Karlova - Lékar'ska faki Simkova ¢.p. 870 51-03-T/000
rodné srovnatelné definice ILO (International Labour
Organization). Registrovana nezameéstnanost byva
odlisna, v nékterych pripadech o néco vyssi, jindy niz-
$i. U absolventl miize byt nizsi, jelikoz ze zdkona maji
narok na podporu pouze tehdy, pokud v poslednich
trech letech alespon pul roku prokazatelné pracovali.
Protoze vSak za né stat — v pripadé registrace na Ura-
du prace — plati poji$té€ni, maji nezaméstnani absol-

venti motivaci se na Urad prihlasit.

Data o nezaméstnanych zverejiuje MPSV na svém
integrovaném portale od roku 2002 — https://
portal.mpsv.cz/sz/stat/abs/polo. Podrobné udaje
o nezaméstnanych absolventech nejen vysokych kol
se nachazi v souboru ,, Absolventi podle kol a obo-

ri_MMRR2. Soubor v soucasnosti zahrnuje Udaje

2 Toto je obecny zapis nazvu souboru, MM je ve skutecnosti nahrazeno
diselnym oznacenim prislusného mésice, RR je nahrazeno ciselnym oznacenim
prislusného roku. Nazev souboru se v historii mirné ménil. Posledni zverejné-
ny soubor ze zaf{ 2017 md tak nazev Absolventi podle skol a obor(i_0917.

'00173843 000173843 Sttedni ékola stavebnich femesel Prazskd ¢&.p. 636/ 36-52-H/001 Instalatér DE

o nezaméstnanych absolventech tfidénych na zakladé
kombinace | 6 charakteristik — viz nasledujici obrazek

souboru ze zari 2017.

Podoba a obsah souboru prosel v minulosti mir-
nymi zménami, vzdy (az na roky 2012 a 2013, vice
o tom v nasledujicim textu) vSak obsahoval dosta-
teéné informace o okrese mista nezaméstnanosti,
absolvované skole, absolvované fakulté, stupni vzdéla-
ni a obdobi, kdy absolvent absolvoval. K identifikaci
vystudované 3koly slouzi primarné kéd ICO, k iden-

MPSV - VER

Potet absolventi
v evidenci UP R,

Potet absolventi
v evidenci UP CR,

" ZCelkem  ZDivek Dosud
Divek

dosatitelni dosatitelni nepracovali

Forma

; ktefi ukongili Skolu  ktefi uk
Studia

v obdobi 1. 5. 2017 - v obdobi
30.9.2017 B
1

Nézev oboru KKOV/SOV Celkem

Socialni cinnost

1
Zahradnik 1 1
Jezdeca chovatel koni (Dc DA 1 1
Gastronomie (Gastronomi DE 1 0
1 0
1 1

BoR e e e e
B oo kr Rk
bR ok
PR ok
PR ROk

PR

tifikaci fakulty slouzi kéd IZO. K identifikaci okresu
slouzi ,,Kod okresu“3. Stupen vzdélani je identifikovan
pismenem v ndzvu oboru KKOV/SUV4. Dalsim dlle-
Zitym Udajem jsou pocty nezaméstnanych podle doby,
kterd ubéhla od absolvovani. Ve sloupci ,,Celkem* je
pocet nezaméstnanych, kteri absolvovali v poslednich
dvou letech. Sloupec ,,Pocet absolventd v evidenci UP
CR, kteff ukondili $kolu v obdobi 1. 5.2017 - 30. 9.
20,75 udava pocet nezaméstnanych v poslednim
pliroceé. Sloupec ,,Pocet absolventt v evidenci UP
CR, ktefi ukon¢ili $kolu v obdobf 1. 10. 2016 - 30. 9.

3 Tento Udaj je vyuzivan pri vypoctu koeficientu naro¢nosti trhu prace
a standardizované miry nezaméstnanosti.

4 Vysokoskolské stupné vzdélani jsou oznaceny takto: R — bakalarské
vzdélani, T — magisterské vzdélani, V — doktorské vzdélani.

5 Jako priklad je opét uveden soubor ze zafi roku 2017, nazvy ve star-
Sich souborech samoziejmé odpovidaji prislusnym datiim.

6 Presnéji feceno se v pripadé zarijovych dat jedna o nezaméstnané,
kteri absolvovali v poslednich 5 mésicich, a v pripadé dubnovych dat se
jedna o nezaméstnané, kteri absolvovali v poslednich 7 mésicich. Pro
zjednoduseni jsou vSak ve zbylém textu a ve vSech analyzach vnimany
tyto Udaje jako pulro¢ni.
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20,77 udava pocet nezaméstnanych v poslednim
roce. Kromé téchto tfi Udaju (absolventi 0-2 roky,
0-2 oku, 0-1 rok), Ize vypoditat pocty absolventl
podle doby uplynulé od absolvovani jesté pro tfi ¢aso-
vé obdobi (absolventi 2-1 rok, /2-2 roky a |-2 roky).

Obecné tato data vyzaduji pomérné dost Uprav.
Kromé odisténi dat o absolventy jinych nez vysoko-
Skolskych stupnli vzdélani, se jedna zejména o problé-
my s chybéjicim kédem IZO, neboli identifikditorem
fakulty. Fakulta pak musi byt dohledana pomoci
kombinace informaci o nazvu Skoly (ne vzdy nazev
fakulty obsahuje) a o vystudovaném oboru/studijnim
programu8. Timto zpUsobem bylo mozné soubory
upravit, aby byly pIné vyuzitelné pro vypocet miry ne-
zaméstnanosti po Skolach, fakultach a stupnd obord.
Vyjimku tvori bohuzel roky 2012 a 2013.

V téchto letech bohuzel MPSV preslo na novy
systém shromazdovani a spravovani dat o neza-
méstnanych. Prevod na novy systém zpUsobil MPSV
radu problém a kvalita dat se zhorsila. Vysledkem
je bohuzel to, Ze data od zari 2012 do zari 2013 jiz
nemaji takovou kvalitu9, aby bylo mozné pocitat
miru nezaméstnanosti i po fakultach. Od roku 2014
nastésti preslo MPSV na staronovy systém, takze je
opét mozné Udaje po fakultdch uvadét a analyzovat

je. Za obdobi od zari 2012 do zari 2013 je vsak

7 Jako priklad je opét uveden soubor ze zari roku 2017, nazvy ve starsich
souborech samozrejmé odpovidaji prislusnym datdm.

8 Pro kontrolu vztahu Skola — fakulta — studijni obor poslouzily zejména
dva zdroje informaci. Prvnim jsou webové stranky http://www.info-
absolvent.cz/, kde jsou informace o kazdém studijnim oboru a studijnim
programu na kazdé vysoké skole a fakulté. Druhy pak jsou specializo-
vané statistiky o poctech student( a absolventl podle vysoké skoly,
fakulty a studijniho programu ziskané ze SIMS (tzv. Sdruzené informace
matrik studentd, M§MT)

9 V &em $patna kvalita dat spotiva? Casto chybi kéd IZO a nazev fakult
(pomérné casto chybi oboje, tedy jak IZO, tak nazev fakulty) — to se
tyka asi 40 % souboru. Kéd KKOV je zapsan rdznymi formami (napri-
klad —T, 6 (T), 62 (T), 6208T, 6208T037, 62-08-T/000), coz svédci
o velice riiznorodém zpracovavani dat. Nejvétsim problémem je pak
Casty nesoulad mezi nazvem fakulty (pokud je uveden) a uvedenym
absolvovanym oborem, ktery spociva v tom, ze se dany obor na dané
fakulté vibec nevyucuje. Jak je v textu popsano, posledni popsany pro-
blém vykazuiji i soubory z ostatnich let. Avsak je jich podstatné méné
a Casto maji systematicky charakter, takZe jsou mnohem jednoduseji
identifikovatelné a opravitelné.

mozné analyzovat pouze Udaje po $kolach a stup-
nich vzdélanil 0.

Druhy zdroj Udajd je databaze Sdruzenych Infor-
maci Matrik Studentd, MSMT (zkracené SIMS). Z té
byly ziskany Udaje o celkovych poctech absolventd
vsech vysokych Skol a o poctech téch, ktefi po zis-
kani diplomu dale studuji (napfiklad vétsina bakalard
pokraduje v navazujicim magisterském studiu). Udaje
z matriky jsou definovany a zpracovavany tak, aby
plné odpovidaly termindm, kdy Urady prace sbiraji
Udaje o nezaméstnanych absolventech. Vztahuiji se
tedy také k 30. dubnu a k 30. zaf, jedna se o absol-
venty z poslednich dvou let pfed pfislusnym datem
a je mozné u nich identifikovat absolvovanou vysokou

Skolu, fakultu, stupen vzdélani a obdobi absolvovani.

Udaje do databaze dodavaji samotné vysoké $koly.
Bohuzel tak necini Policejni akademie CR. Univerzita
obrany v Brné pak dodava Udaje jen o nékterych svych
absolventech. Pro oboje tyto statni vysoké skoly tak
neni mozné miru nezaméstnanosti pocitat, coz je skoda
vzhledem k tomu, Ze v souborech o poctech nezamést-
nanych MPSV se nezaméstnani téchto Skol vyskytuiji. Ji-

nak se vSak tato data jevi jako prakticky bezproblémova.

Pro Ucely této zpravy je tedy absolvent vysoké
Skoly definovan jako ten, kdo Gspésné absolvoval
Skolu nejdéle dva roky pred datem zjistovani. Datum
ukonceni studia odpovida dni Uspédného vykonani
posledni statni zkousky. Absolventem dale pokracuiji-
cim ve studiu se pak rozumi ten, kdo po ukonceni stu-
dia zahdjil dal$i studium na vysoké Skole a byl v ném
k datu zjistovani stale jesté zapsan. Pod pojmem
nezaméstnany absolvent se rozumi takovy uchazec
O praci registrovany na Uradu prace, ktery Uspésné
ukondil Skolu nejdéle pred dvéma lety.

Na zakladé uvedenych Udajl Ize zjistit miru neza-

10 U naprosté vétsiny pozorovani/radkd je jasné identifikovatelna absol-
vovana vysoka skola a stupen dosazeného vzdélani.

m Nezaméstnanost absolventt vysokych kol v letech 2002-2017



Data a metodologie

méstnanosti absolventl vysokych Skol, ktera se rovna
poctu nezaméstnanych déleno rozdil mezi celkovym
poctem absolventd a poc¢tem dale studujicich. | |

V predkladané analyze je navic pouzivana mira neza-
meéstnanosti, kterd je vazenym primérem (podle poctu
absolventl nepokracuijicich ve studiu) miry z 30. 4.

a 30. 9. pfislusného roku. Priimér je pouzivan prede-

v§im proto, aby mira pokryla absolventy za cely rok.

Tato bézna mira nezaméstnanosti pak ukazuje
skutecné Sance na uplatnéni absolvent(. Ty jsou
véak samozi'ejmé jiné v Praze nez v Usteckém nebo
Moravskoslezském kraji, bez ohledu na to, kterou
$kolu absolvent ukoncil. Absolventi jednotlivych Skol
nastupuiji na regionalni trhy prace, které jsou z hledis-
ka pracovnich prilezitosti dosti rozdilné. Pokud tedy
chceme srovnavat jednotlivé vysoké Skoly a fakulty
a jejich schopnost pripravit své absolventy tak, aby si
nasli praci, neni zcela korektni je porovnavat podle
bézné miry nezaméstnanosti absolvent( napriklad
prazské a ostravské Skoly. Proto byla vytvorena tzv.
standardizovana mira nezaméstnanosti, ktera je ocis-
téna od vlivu rdzné miry nezaméstnanosti regionalnich
trh(i prace. Nehraje u ni roli, ve kterych regionech si

absolventi prislusné skoly ¢i fakulty hledaji praci.

Vypocet standardizované miry nezaméstnanosti
probiha nasledovné. Na zakladé mésicnich udajl
0 obecné mire nezaméstnanosti (od roku 2005

podilu nezaméstnanych osob|2) je zkonstruovan

I'l' Metodika vypoctu je tedy odlisna od té, kterou pouziva Narodni Ustav
pro vzd&lavani ve svych kazdoroénich zpravach (viz napt. Ulovec, Voj-
téch, 2017) o nezaméstnanosti absolventd kol se stfednim a vy3sim
odbornym vzdélanim. Autori téchto zprav definuji mira nezamést-
nanosti absolventd jako podil absolvent(i — uchazecd o zaméstnani
(nezaméstnanych absolventd) — k celkovému poctu absolventi. Pocet
nezaméstnanych je tak davan do vztahu se vsemi absolventy, bez
ohledu na to, zda pokracuji ve studiu Ci nikoliv. Ve své podstaté je tak
zde spiSe pocitana mira nelspésnosti, v tom smyslu, Ze Gspésny je ten,
ktery, bud dale studuje, nebo je zaméstnany.

12 Ministerstvo prace a socialnich véci (MPSV) ve svych statistikach
na okresni Grovni preslo pocinaje lednem 2013 na novy ukazatel
registrované nezaméstnanosti v CR s ndzvem ,,podil nezaméstnanych
osob®, ktery vyjadtuje podil dosazitelnych uchazeci o zaméstnani
(evidovanych na Gradech prace) ve véku |5 — 64 let ze vSech obyvatel
ve stejném véku. Tento ukazatel nahrazuje doposud zverejiiovanou
miru registrované nezaméstnanosti, ktera (podle mezinarodné platné

tzv. koeficient naro¢nosti okresnich trh( prace
(podil okresni a republikové miry nezaméstnanosti)
ke vSem dubnovym i zafijovym termindm zjiStova-
nil 3. Vaha kazdého nezaméstnaného absolventa je
posléze upravena vynasobenim pfevracenou hod-
notou koeficientu narocnosti podle toho, v jakém
okresu byl absolvent hlasen jako nezaméstnany
(nezaméstnani se hlasi podle mista trvalého bydlisté).
Tim v kone¢ném dlsledku dochazi ke zmirnéni vlivu
nezaméstnanych absolventd z problémovych okres.
Standardizované (upravené) miry nezaméstnanosti
se nasledné ziskaji jako podil upraveného (vazeného)
poctu nezaméstnanych a prislusného poctu absol-

ventl nepokracujicich ve studiu.

Udaje o potech absolvent vysokych kol, po-
c¢tech absolvent( vysokych Skol dale pokracujicich
ve studiu, poctech nezaméstnanych absolventl
vysokych skol, mirach nezaméstnanosti absolvent(
vysokych skol, standardizovanych mirach nezamést-
nanosti a koeficientech narocnosti trhu prace po jed-
notlivych vysokych skolach a fakultach, pro roky 2002
az 2017 (vzdy k dubnu i zari), pro jednotlivé stupné
vzdélani a pro 6 rliznych obdobi podle doby uply-
nulé od absolvovani jsou verejné dostupné na této
webové aplikaci http://www.strediskovzdelavaci-
politiky.info/svp/. VSechna data v této aplikaci byla

zpracovana a zverejnéna autorem této zpravy.

definice ILO) poméruje vSechny dosazitelné uchazece o zaméstnani
pouze k ekonomicky aktivnim osobam (tedy k tzv. pracovni sile). Aby
byly Udaje v ¢ase pokud mozno co nejvice srovnatelné, je novy ukaza-
tel MPSV , podil nezaméstnanych osob* (misto standardni ,,miry neza-
méstnanosti“) pouzivan pri vypoctu standardizované miry nezamést-
nanosti absolventd vysokych Skol nejen od roku 2013, ale i zpétné pro
roky minulé. MSPV to umoznilo, nebot’ na svych strankach zverejnilo
¢asovou radu tohoto ukazatele na trovni jednotlivych okrest od roku
2005. Udaje za starsi roky jsou poitiny s pomoci dfive pouzivané
miry nezaméstnanosti.

I3 Koeficient vyjadruje, na jak narocnych trzich prace si nezaméstnani
absolventi v primeéru hledaji praci (tj. kde jsou prihlaseni na Gradu
prace). V pripadé, Ze je koeficient narocnosti trhu prace rovny |, zna-
mena to, Ze si absolventi dané skoly (pripadné fakulty, stupné vzdélani
apod.) hledaji praci v okresech, kde je prdmérna mira nezaméstnanos-
ti stejna jako v celé Ceské republice. Je-li koeficient v&tsi ne |, hledajf
si praci na nadpriimérné narocnych trzich prace; pokud je mensi nez
|, je tomu naopak. Zajimavy, ale ocekavatelny poznatek pritom je,
ze koeficient za vSechny vysoké skoly je dlouhodobé o néco nizsi nez
|, coz znamena, zZe celkové si absolventi vysokych Skol hledaji praci
v regionech s nizsi nez prdmérnou mirou nezaméstnanosti).
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Data a metodologie

Je vak tfeba upozornit na obezfetnost pfi praci
s daty a jejich hodnocenim. Ze statistického hlediska
nejsou pocty absolvent( a tedy samoziejmé i pocty
nezaméstnanych absolventd v pripadech mensich
Skola a fakult nijak velké. V duisledku to znamena, ze
i nepatrny pocet nezameéstnanych mdze vést k vysoké
miFe nezaméstnanosti. To pak plati dvojnasob, pokud
jsou absolventi tfidéni podle Urovné dosazeného
vzdélani. Vysledky je pak v téchto pripadech treba
chapat spiSe orientacné a vnimat zejména dlouhodo-
by trend, nebo si pfipadné spocitat dlouhodobou (3

a viceletou) miru nezaméstnanosti.
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Nezaméstnanost absolventd vysokych skol

Vyvoj poctu absolventt vysokych skol

V poslednich zhruba 15 letech doslo v Ceské
republice k zasadnim zménam v poctu absolvent(
vysokych skol. Nejprve doslo k jejich strmému rlstu.
Mezi roky 2002 a 2012 se jejich pocet zvysil 2,8krat.
V absolutnich ¢islech to znamenalo nardst z 30,5
na necelych 86 tisic. V roce 2012 tedy absolvovalo
vysokou Skolu o vice nez 55 tisic lidi vice nez deset
let predtim. Od té doby zacal pocet absolventd opét
pomérné rychle klesat. V roce 2017 tak absolvovalo

vysokou $kolu jen néco malo pres 64 tisic lidi.

Predesly strmy rist byl prevazné ,zplsoben® ab-
solventy bakalarského studia, ktefi viak ve velké mire
ve vysokoskolském studiu dale pokracuji; dnes se to
tyka zhruba 63 % z nich, coz je znatelné méné nez
v letech 2008 az 201 I, kdy se tento podil pohyboval
mezi 71 a 74 %. Zaroven je to také navrat k situaci,
ktera panoval pred témito roky. Obecné vysoky podil
dale pokracuijicich bakalard v minulosti zpUsobil preci
jen pomalejsi rdst absolventd vstupuijicich na trh pra-
ce, nezli byl rist celkového poctu absolventd. Zatim-
co v roce 2002 vstoupilo na trh prace (neboli presnéji
feceno, nepokracovalo v dal$im vysokoskolském
studiu) asi 22,5 tisice absolvent( vysokych skol, v roce
2012 jich bylo necelych 52 tisic. Jejich pocet se tak
zvysil 2,3krat. Stejné jako v pripadé vsech absolventd
doslo i u absolvent( vstupuijicich na trh prace od roku
2012 k vyraznému poklesu, takze v roce 2017 jich byl
jiz jen necelych 39 tisic.

Proc vlastné k témto pomérné masivnim zménam
v Ceské republice doslo? Vysvétleni je pomérné jed-
noduché. Zasadni vliv mélo vyrazné zvySovani podilu

prijimanych mladych lidi na vysokou skolu béhem

konce 90. let minulého stoleti a zejména v prvnim
desetileti 21. stoleti. To nasledné vedlo k tomu,

Ze zatimco jesté v roce 2002 absolvovalo vysokou
Skolu zhruba |5 % z populaéniho roc¢niku, o deset let
pozdéji to bylo jiz pres 40 %. To v souladu s tim, ze
vysokou Skolu v té dobé absolvovaly prevazné jesté
popula¢né pomérné silné rocniky lidi narozenych

v 80. letech 20. stoleti, vedlo k vySe popsanému ma-
sivnimu rdstu absolutnich hodnot poctu absolvent(
vysokych Skol. V té dobé vsak jiz byl zastaven obrov-
sky rlst podilu prijimanych na vysokou skolu a proto
se i posléze ustalil podil absolvujicich z populaéniho
rocniku mirné pod hranici 40 %. Zaroven s tim vSak
zadinaji absolvovat vyrazné populacné slabnouci roc-
niky lidi narozenych v 90. letech. Dlsledkem je tedy
znacny pokles poctu absolventd, ktery vsak bude

i nadale pokracovat a to az zhruba do roku 2022, kdy
by podle hrubého odhadu mélo ro¢né absolvovat
vysokou Skolu asi 54 tisic lidi, pricemz zhruba 33 tisic

z nich by vstoupilo na trh prace.

Nezaméstnanost absolventd vysokych Skol v letech 2002-2017
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Vyvoj miry nezaméstnanosti
absolventt vysokych kol

Propojeni podrobnych a Uplnych Udajd o poctech
absolventd vysokych Skol, poctech absolventd dale
pokracujicich ve studiu na vysoké skole a poctech
nezaméstnanych absolventl na Urovni jednotlivych
vysokych Skol umoziuje analyzovat stav a vyvoj
zaméstnatelnosti absolventd vysokych $kol v Ceské
republice na celostatni Urovni, ale pfedevsim na Urov-

ni jednotlivych instituci.

Diky moznosti rozdélit absolventy vysokych skol
do tfi obdobi podle toho, jak dlouho pred datem
zjistovani ukoncili studium, je navic mozné celkem
podrobné zmapovat vyvoj jejich zaméstnatelnosti pri
prechodu ze Skoly na trh prace. Jde o obdobi: 0 — 2
roku, 2 — | rok a | —2 roky 4.

Zdaleka nejvy33i je mira nezaméstnanosti (plné
Cerstvych absolventl — tedy v prvnim pulroce po ab-
solvovani. Jiz béhem druhého pllroku mira nezamést-
nanosti prudce klesd. Vyjadieno konkrétnimi hodno-
tami se v priméru v roce 2017 prihlasilo na Uradech
prace jako nezaméstnani béhem prvniho pulroku
po absolvovani témér 6,7 % absolvent(, zatimco
v druhém pllroce to bylo 2,3 % a béhem druhého
roku 1,6 %. Z téchto Udajl je patrné, ze pouzivat
miru nezaméstnanosti Uplné Cerstvych absolventd,
ktefi se na trhu prace teprve rozkoukavaji a jejichz
nezameéstnanost ma casto jen kratkodobou (,,frikéni“)
povahu, je, obzvlasté pro srovnavajici Ucely, ponékud
zavadéjici. | pfesto viak je dobré miru nezaméstna-
nosti prvniho pllroku po absolvovani uvést, drive
nebyl podil zcela erstvych absolvent(i majici problém
si na samém zacéatku své pracovni kariéry najit praci
totiZz rozhodné zanedbatelny. To ostatné prehledné

ukazuje nasledujici graf. Z jinych vyzkuma vsak vime,

14 Jak je jiz zminéno vy3e, mluvit o pll roku neni plné prresné. Konkrétné
totiz jde o obdobi mezi |. 5. a7 30. 9. (5 mésict) a |. 10. az 30. 4. (7
mésicd).

Ze se ¢im dal tim vice prosazuje tendence najit si
zameéstnani jiz béhem poslednich ro¢nikd vysokoskol-
ského studial 5. | proto byla mira nezaméstnanosti
Cerstvych vysokoskolakd jasné nejvyssi v prvni polovi-
né prvniho desetileti 21. stoleti. Kazdopadné v nasle-
dujicich analyzach, pokud nebude vyslovné uvedeno
jinak, bude pouzivana pouze mira nezaméstnanosti
absolventd vysokych skol, kteri ukonili studium v ob-

dobi pll az jeden rok pred datem zjistovani.

I5 Absolventi z let 2001 /02 méli praci jiz v dobé absolvovani v necelych
27 % pripadl, absolventi z let 2005/06 ve 35 % pripadd, u absolventd
z let 2008/09 to jiz bylo necelych 55 % a u absolventd z let 201012
dokonce témeér 63 %. (Koucky, Ryska, Zelenka 2014)
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Mira nezaméstnanosti absolvent@ vysokych kol v CR
Podle doby uplynulé od absolvovani vysoké skoly
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Mira nezaméstnanosti absolventd vysokych skol
prosla v poslednich |6 letech nékolikera fazemi po-
klesu a rdstu. Tyto faze byly prirozené vyrazné ovliv-
nény celkovym vyvojem na trhu prace v Ceské repub-
lice. Nejprve byla mira nezaméstnanosti absolvent(
vysokych Skol pomérné vysoka, v roce 2003 dosahla
ve sledovaném obdobi svého maxima — 8,4 %. Tyto
hodnoty vsak vice méné korespondovaly s vysokou
mirou nezaméstnanosti v celé Ceské republice z pre-
lomu stoleti. Nasleduje faze mezi roky 2004 a 2008,
kdy se po vstupu Ceské republiky do EU vyviji eko-
nomika a trh prace mimoradné pfiznive a i diky tomu
postupné klesd mira nezaméstnanosti absolvent(
vysokych skol do v té dobé rekordné nizkych hodnot.
V roce 2008 bylo tak po pll roce od absolvovani
nezaméstnano pouze 2,4 % absolvent( vysokych skol.

Koncem roku 2008 vsak jiz prichazi ekonomicka
krize, nasledkem cehoz zacind mira nezaméstnanosti
absolventl vysokych Skol opét rist. Nejprve pozvol-

na a s uréitym zpozdénim oproti mife nezaméstna-

2009

a—1/2-1 rok po absolvovani

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

1-2 roky po absolvovani

nosti v celé Ceské republice. Mezi roky 2010 a 2012
se drzela na Urovni mezi 4,0 a 4,6 %. V roce 2013 se
vsak za prvé vyraznéji zvysil podil nezaméstnanych

v celé ekonomice a za druhé v té dobé vrcholily
dlsledky masifikace ¢eského vysokého skolstvi, kdy
na trh prace vstupuije vice nez 50 tisic absolventd
rocné. To vedlo k nejvyssi mife nezaméstnanosti
absolventl vysokych Skol od roku 2004 — 6,1 %.
Zaroven $lo o nejvétsi priblizeni k ukazateli ,,podil
nezaméstnanych osob v CR16" od roku 2005, kdy je
tento ukazatel k dispozici. V té dobé se tak zdalo, ze
se zacinaji vyplnovat dlouhodoba ocekavani o tom, ze
expanze poctu vysokoskolak{ prichazejicich ze skol
na pracovni trh povede k rostoucimu nepoméru mezi
rychle rostoucimi pocty Cerstvych absolvent( vyso-
kych Skol na jedné strané a nizsim poctem novych
vysokoskolskych pracovnich mist na strané druhé, ce-

|6 Tento ukazatel a divody jeho pouzivani MPSV je podrobné popsan
v Casti metodologie. Zde je tento ukazatel pouzivan pro srovnavaci
Ucely, a to i mimo jiné proto, ze je MPSV pocitan kazdy mésic. Diky
tomu bylo mozné pro kazdy rok vypocitat udaj, ktery je primérem
za Udaj z dubna a zari, tedy stejnych mésicd, kdy je zjiStovana a pocita-
na i mira nezameéstnanosti absolvent( vysokych skol.
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hoz disledkem bude nejen jejich zvysend mira neza-
méstnanosti, ale také tfeba to, ze mladi vysokoskolaci
budou muset slevit ze svych narok{ na kvalifikovanost
prace a na mzdul7. Zacnou totiz obsazovat pracovni
mista, ktera dosud zastavali predevsim stredoskola-
ci, a ti zase budou z trhu prace vytlacovat mladé lidi

s nejnizsim vzdélanim. Zaroven je vSak treba podokt-
nout, ze hodnota miry nezaméstnanosti tésné nad

6 % nebyla, zejména ve srovnani se zahranicim, stéle

nijak alarmujici.

Od roku 2014 vSak zacind mira nezaméstnanos-
ti absolvent( vysokych skol vice méné v souladu
s celkovou situaci na trhu prace postupné klesat az
na hodnotu 4,0 % v roce 2016. V roce 2017 pak

dochazi k strmému poklesu az na rekordné nizkou

hodnotu za celych 16 let sledovani tohoto ukazate-

le — 2,3 %. Zaroven jde o pokles podstatné vétsi nez
v piipadé ukazatele podil nezaméstnanych osob v CR.
MUze za to predevsim vyborna situace na trhu prace,
kdy pocet volnych pracovnich mist je jiz témér tak
stejné velky jako pocet uchazecli o zaméstnani, coz

je situace, ktera v Ceské republice nastala naposledy
v roce 1996. Velkd poptavka je pfitom samozrejmé

i po vysoce kvalifikovanych pracovnicich. Zaroven,

i pres stale rostouci podil vysokoskolakd v populaci,
pocet absolventd jiz 5 let klesa (navic v poslednich 2
letech pomérné znacné), konkurence mezi cerstvymi
absolventy tedy neni tak velka. Soucasni absolventi
vysokych Skol tak vstupuiji na trh prace za velmi pfizni-
vé situace, diky které momentalné nejsou napliiovany

obavy z toho, Ze vyrazné rostouci pocty absolventl

Mira nezaméstnanosti absolventt vysokych $kol v €R
Podle stupné vysokoskolského vzdélani, 2002-2017
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|7 Z Setrenich REFLEX z let 2006, 2010 a 2013 vime, ze k témto jevim
opravdu doslo (vice viz Koucky, Ryska, Zelenka 2014). Nové Setreni,

které by dokazalo podchytit situaci v poslednich 4 letech, vSak alespon

zatim nebylo uskutecnéno.
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Absolventi - doktofi ====Absolventi vysokych $kol celkem ====Podil nezamé&stnanych osob v CR
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vysokych $kol povedou dlouhodobé k jejich horsi
zameéstnatelnosti. Je viak samozfejmé otazkou, jak

dlouho takto prizniva situace na trhu prace potrva.

Vyse popsané zmény se tykaly i absolvent( vSech
typl vysokoskolského vzdélani, zejména pak bakalard
a magistrd, v pripadé absolventd doktorského studia
je jejich situace z dlouhodobého hlediska preci jen
ponékud stabilnéjsi a nereaguje tak vyraznéji na celko-
vé zmény na trhu prace. Zajimavé je sledovat zejmé-
na dynamiku vyvoje mér nezaméstnanosti bakalard
a magistrd a vztahy mezi nimi. Bakalarské studium
bylo na zacatku stoleti stale v procesu postupného
zavadéni. Podil absolventt bakalarského studia vak
rychle rostl —z 25 % v roce 2002 az na 56 % v roce
2012.V roce 2017 to bylo 53 %. Vzhledem k tomu,
ze 60 — 70 % absolventtd bakalarského studia dale
ve studiu pokracuje, je podil bakalari mezi vsemi ab-
solventy vstupujicich na trh prace znatelné nizsi. | zde
vSak doslo k vyraznému ristu z 13 % v roce 2002
na 36 % v roce 2013 a naslednému poklesu na 32 %
v roce 2017. Vzhledem k tomu, Ze bakalarské stu-
dium je niz3i kvalifikaéni Grovné a v Ceské republice
obecné plati, Ze ¢im vyssi Uroven vzdélani, tim nizsi
mira nezameéstnanosti a jelikoz se jednalo o urdi-
té novum, které pro mnohé zaméstnavatele bylo
zpocatku ponékud obtizné uchopitelné (nebyli se jisti,
jestli takto kvalifikované absolventy chapat jako plno-
hodnotné vysokoskolaky), je pochopitelné, ze mira
nezameéstnanosti bakalard je po celou dobu sledovani
vyS$8i nez v pripadé absolventd magisterského studia.
Z dlouhodobého hlediska se dokonce jevi rozdil mezi
nezameéstnanosti bakalard a magistrli jako pomérné
stabilni. Mira nezaméstnanosti bakalar( byva v pri-
méru zhruba o 50 % vyssi nez mira nezameéstnanosti
magistrd. Coz je zajimavé i vzhledem k vySe popsané-
mu postupnému ristu podilt bakalard. Neznamena
to, ze nedochazelo k urcitym kratkodobym vykyvim.
Zejména v roce 201 | se zdalo, ze pracovni trh pricha-
zi bakalardm konecné na chut, jejich nezaméstnanost

byla jen o 23 % vyssi nez magistr{. Jiz o dva roky

pozdéji vSak zvySeni miry nezaméstnanosti postihlo
zejména bakalare a v té dobé byla jejich mira neza-
méstnanosti vyssi o 77 %. V roce 2017 &ini mira ne-
zaméstnanosti absolventt bakalarského studia 3,1 %,
je tedy jiz o ,,standardnich® 48 % vyssi nez 2,1 % mira
nezameéstnanosti absolventd magisterského studia. Jak
v pripadé bakalard, tak v pripadé magistrd znamenaji
tyto hodnoty mér nezaméstnanosti zaroven minimum
v ramci sledovaného obdobi poslednich 16 let. Jak jiz
bylo zminéno vysSe, mira nezaméstnanosti absolvent(
doktorského studia je dlouhodobé pomérné stabilni.
Vyjimku tvori obdobi kolem roku 2013, kdy jedinkrat
se dostala jejich mira nezaméstnanosti nad hranici

3 %. Jinak se vSak v letech 2005 az 2009 a 2016 az
2017 pohybovala tato mira pod hranici | %, coz navic
v absolutnich hodnotach znamena velmi nizké pocty
nezaméstnanych. Napfiklad v roce 2017 bylo neza-

méstnanych absolvent( s titulem Ph.D. pouze 17.

Nezaméstnanost absolventd vysokych Skol v letech 2002-2017
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Nezaméstnanost absolventt podle
oborového zaméreni fakult

Vyvoj miry nezaméstnanosti absolventd je mozné
zkoumat i podle zaméreni jednotlivych fakult. Pro
tyto Ucely byly vSechny fakulty a skoly (v pripadé, ze
se Skola na zadné fakulty nedéli) roztridény do 12
skupin. Tyto skupiny byly zvoleny, aby co nejlépe po-
stihovaly rdznorodost zaméreni fakult, zaroven vsak
bylo nutné zvolit smysluplné vysoky pocet k vzajem-

nému srovnavanil 8.

Fakulty Ize z dlouhodobého |9 pohledu na zamést-
natelnost jejich absolventd rozlisit do nékolika sku-
pin. Nejprve zde mame absolventy fakult, ktefi maji
dlouhodobé jednu z nejnizsich mér nezaméstnanosti.
Jedna se o fakulty |ékarské a farmaceutické, zdra-
votné-socialni a pravnické. Zajimavé je zde zejména
porovnani mezi [ékarskymi a farmaceutickymi a zdra-
votné-socialni fakultami. Jedna se dva typy fakult
podobného oborového zaméreni, na jedné strané se
jedna vsak vétSinou o magisterské studijni programy
na tradic¢nich Iékarskych fakultach a na druhé strané
o bakalarské studijni programy na hojné v posled-
nich |5 letech nové vznikajicich zdravotné-socialnich
fakultach. | pres rozlicné profily podobné oborové
zaméreni zfejmé vede k nizké nezaméstnanosti jejich
absolventl. Druhou skupinu tvori fakulty, jejichz

obory jsou na ,vzestupu®. Jedna se o informatické

I8 Rozhodujicim faktorem pri zarazeni fakulty do kazdé skupiny byl pocet
absolventl absolvujicich v poslednich letech v pfislusném oboru. Je
totiz zcela zf'ejmé, ze nékteré fakulty a Skoly poskytuji vzdélani v obo-
rech, které nelze zaradit pouze do jedné ze skupin. Vysledkem jsou
bohuzel i pripady, kdy fakulty stejného nazvu na riiznych $kolach jsou
v riiznych skupinach (napf. Fakulta socialnich studif MU nenf fazena
mezi zdravotné-socialni, ale mezi humanitni, teologické a spolecen-
skovédni fakulty a Fakulta humanitnich studii UTB neni razena mezi
humanitni, teologické a spolecenskovédni fakulty, ale mezi pedago-
gické a télovychovné fakulty). O problematice zarazeni jednotlivych
fakult a Skol do jednotlivych skupin a o spornych pripadech by bylo
pravdépodobné mozné napsat jednu celou mensi kapitolu. To viak
neni cilem této zpravy. Cilem bylo vytvorit smysluplné velké vnitfné
podobné skupiny, tak aby byla mozna analyza vyvoje v rliznych obo-
rech. Rozrazeni fakult do jednotlivych oborovych skupin je v priloze.

19 Vzhledem k problémdm s daty, které jsou popsané v ¢asti metodolo-
gie, bohuzel nebylo mozné analyzovat fakulty podle jejich oborového
zaméreni v letech 2012 a2 2013.

a elektrotechnické a chemicko-technologické fakulty.
Je v8ak mezi pomérné znacny rozdil, kdy k tomu-

to zlepSeni u nich doslo. V pripadé informatickych

a elektrotechnickych fakult se prvni vyrazné snizeni
miry nezaméstnanosti jejich absolventd odehralo

jiz v poloviné minulého desetileti a druhé, které je

ve srovnani s ostatnimi fakultami dostalo na druhé
misto, az v roce 2017. Absolventi chemicko-tech-
nologickych fakult se potykali s vétSimi problémy

pri hledani zaméstnani prakticky celé prvni desetileti
21. stoleti a napfiklad v roce 2009 méli ve srovnani

s absolventy ostatnich fakult miru nezaméstnanosti
vlbec nejvyssi. V posledni dobé si vedou na trhu
prace podstatné |épe a v poslednich dvou letech maji
miru nezaméstnanosti tfeti nejnizsi. Dalsi skupinu
tvori fakulty, v jejichZ pripadé je mira nezaméstnanosti
dlouhodobé primérna. Mirné podprimeérnou miru
nezameéstnanosti mivaji absolventi pedagogickych

a télovychovnych fakult, mirné nadprimérnou mirou
se pak zpravidla vyznacuji absolventi ekonomickych
fakult. DynamictéjSim vyvojem proSla mira nezamést-
nanosti absolventd strojnich, stavebnich, architektury
a ostatnich technickych fakult. V jejich pripadé mira
nezaméstnanosti nejprve vyrazné klesala az na dru-
hou nejnizsi v roce 2007, coz souviselo s tehdy pro-
bihajicim oZivenim nékterych primyslovych odvétvi
a v dlsledku toho s narlistem volnych pracovnich mist
v technicky zaméfenych oborech. Po ekonomické
krizi, ktera se nejvice projevila v primyslovych obo-
rech, vsak doslo opét k vyraznému rdstu a od té doby
z(istava mira nezaméstnanosti absolventt téchto
fakult ve srovnani s absolventy fakult ostatnich nékde

v priméru.

m Nezaméstnanost absolventt vysokych kol v letech 2002-2017



Nezaméstnanost absolventd vysokych skol

Mira nezaméstnanosti absolventil vysokych 3kol v €R
Podle oborového zaméreni fakult, 2008, 2014, 2016 a 2017

Lékai'ské a farmaceutické ?

Informatické a elektrotechnické

Chemicko-technologické

Zdravotné-socialni ?

Pravnické

Pedagogické a télovychovné

Strojni, stavebni, architektury a ostatni technické
Ekonomické

Pfirodovédné

Humanitni, spolecenskovédni a teologické
Zemédélské

Umélecké

Posledni skupinu tvori fakulty, jejichz absolventi
maji s nezaméstnanosti dlouhodobé nejvétsi problé-
my. Sem se radi zejména zemédélské fakulty, jejichz
absolventi méli prvni nebo druhou nejvyssi miru neza-
méstnanosti v |3 ze 14 sledovanych let. V poslednich
trech letech maji viibec nejvyssi miru nezaméstnanosti
absolventi uméleckych fakult, v jejich pripadé je vSak
vySe miry vzhledem k nizkému poctu absolventd
zpravidla pomérné kolisava. Nadprimérné vysokou
miru nezaméstnanosti maji také absolventi fakult
dvou tradi¢né vysokoskolskych zaméreni — prirodoveé-
deckych a humanitnich, spolecenskovédnich a teolo-
gickych fakult. Je vSak treba si uvédomit, Zze zejména
v roce 2017 Ize jen stézi mluvit o tom, ze by absol-
venti fakult jakéhokoliv oborového zaméreni méli
problémy s nalezenim zaméstnani. Kromé umélec-
kych fakult, kde byla mira nezaméstnanosti 5,4 %, byla
ve vSech ostatnich pfipadech mira nezaméstnanosti

nizsi nez 3,5 %.

3% 4% 5% 6% 7% 8% 9% 10%
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Nezaméstnanost absolventt vefejnych
a soukromych skol

Zajimavym trendem poslednich let je az prekva-
pivé blizka Uroven miry nezaméstnanosti absolventd
verejnych a soukromych vysokych $kol20. V roce
2015 a 2016 byla mira nezaméstnanosti prakticky
stejna (4,5 %, respektive 4,0 %), v roce 2017 maji
preci jen o néco malo nizsi miru nezaméstnanosti
absolventi verejnych vysokych skol (2,3 % ve srovna-
ni s 2,5 % u absolventl soukromych vysokych skol).
V minulosti tomu tak pritom vibec nebylo. Nejprve
az do roku 2007 méli nizsi miru nezaméstnanosti
absolventi verejnych vysokych Skol. Od té doby viak
az do roku 2014 méli nizsi miru nezaméstnanosti ab-
solventi soukromych vysokych skol. Nejvétsi rozdil
nastal v roce 201 |, kdy byla mira nezaméstnanosti
v pripadé soukromych skol 3,2 %, zatimco v pripadé
verejnych skol to bylo 4,9 %. Od té doby se vyhoda
soukromych skol snizuje. Tuto vyhodu soukromych
kol Ize interpretovat dvéma zpUsoby. Za prvé rada
soukromych vysokych skol plsobi v Praze a jejich
absolventi mnohem snadnéji hledaji praci vzhledem
k nizké nezaméstnanosti vysokoskolakd v Praze
a podstatné Sirsi nabidce odpovidajicich pracovnich
prilezitosti nez v ostatnich regionech. Avsak i v pri-
padé srovnani standardizovanych mér nezaméstna-
nosti, ktery tento problém zohlednuje, byly na tom

soukromé vysoké skoly lépe byt ne tak znatelné.

20 Absolvovani soukromé vysoké skoly se stalo v pribéhu let pomérné
Castym jevem. Zatimco jesté v roce 2004 pouze necela 4 % ze vSech
absolventl vysokych Skol vstupujicich na trh prace ziskalo svij diplom
na soukromé skole, v roce 2013 jich bylo jiz témér 22 %. Je tak vidét,
Ze na celkovém ristu poctu absolvent( vysokych skol se vyrazné
podilel nartst poctu absolventil na soukromych $kolach. Zaroven jsou
to vSak soukromé vysoké skoly, kterym v poslednich letech ubyvaji
studenti a tedy i nasledné absolventi podstatné rychleji. Zatimco jesté
v roce 2012 vstoupilo na trh prace pres | | tisic absolventd soukro-
mych vysokych sSkol, v roce 2017 to bylo jiz jen zhruba 6 tisic, coz
znamenalo snizeni podilu ze vech absolventl vysokych Skol na méné
nez |6 %. Zpocatku také platilo, ze soukromé vysoké skoly produkuiji
pouze absolventy bakalarského studia. To jiz delSi dobu neplati. Zhru-
ba kazdy treti absolvent soukromé Skoly ma magistersky titul. Mezi
vstupujicimi na trh prace je podil magistri dokonce 40 %. Nékolik
malo soukromych Skol nabizi i doktorské studium. Nikdy vSak pocet
absolvent( s titulem Ph.D. ze soukromych vysokych $kol nepresahl ani
hranici 20 absolventd za rok.

Zrejmé nejvyraznéjsi pricinou je tak to, ze soukromé
vysoké Skoly mnohem casté&ji navitévuiji lidé starsi-
ho véku, kteri uz zaméstnani maji a jen si doplnuji
nebo zvysuji svou kvalifikaci. Napriklad podle Setfeni
absolventd vysokych Skol REFLEX 2013 byl pramér-
ny vék absolventl soukromych vysokych skol 33,5,
coz bylo o 5,5 rokd vice, nez v pripadé absolventd
verejnych vysokych Skol2|. Mozna, ze viak pravé
kvlli tomu, Ze si stale vice mladych lidi nachazi praci
jiz béhem studia, prestava mit tento fakt takovy vliv
a mira nezaméstnanosti verejnych a soukromych

vysokych kol se sblizuje.

21 Udaje o pramérném véku byly spotitiny pro absolventy, ktef byli
v dobé Setreni jiz ekonomicky aktivni. Stejné jako v pripadé statistik
o nezaméstnanosti absolventd kol tak nejsou brani v tvahu absolventi
dale pokracujici ve studiu.

Nezaméstnanost absolventt vysokych kol v letech 2002-2017
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Mira nezaméstnanosti absolventi vysokych kol v CR
Podle typu zfizovatele a stupné vzdélani, 2002-2017
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Jednotlivé vysoké Skoly Ize porovnavat dvojim
zpUsobem. Mira nezaméstnanosti ukazuje realny stav
na trhu prace, bez ohledu na to, v jakych regionech
si absolventi praci hledaji. Pro ukazani ,,schopnosti®
pfipravovat své absolventy pro UspéSny vstup na trh
prace je vSak vhodnéjsi v metodologické casti vysvet-

lena standardizovana mira nezameéstnanosti.

Vyrazné zlepseni situace na trhu prace v poslednich
letech a zejména v poslednim roce se odehralo napfric
prakticky vSemi vefejnymi vysokymi Skolami. Mezi
jednotlivymi verejnymi vysokymi Skolami doslo v po-
slednim roce ve 25 z 26 moznych pripadl k poklesu
standardizované miry nezameéstnanosti absolventd.
Jedinou vyjimku tvori Vysoka skola uméleckopramy-
slova v Praze, u které je vSak mira nezaméstnanosti
absolventd i kvlli nizkému kazdoro¢nimu poctu
absolventd jiz dlouhodobé pomérné kolisava. Nejvét-
$i pokles miry a tedy i nejvétsi zlepSenti jejich situace

na trhu prace byl zaznamenan v pripadé absolvent(

2009

veiejné - celkem e===soukromé - bakaldfi ====soukromé - magistfi

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

soukromé - celkem

Vysoké skoly chemicko-technologické v Praze, Zapa-
doceské univerzité v Plzni a Univerzité |. E. Purkyné

v Usti n. L. Nejnizsi standardizovanou miru nezamést-
nanosti méli v roce 2017 absolventi Vysoké skoly
chemicko-technologické v Praze, Janackovy akademie
muzickych uméni v Brné a Ceského vysokého uceni
technického v Praze.

Obecné pak plati, ze si vétsina skol z dlouhodo-
bého hlediska vzhledem k ostatnim Skolam spise
zachovava svoje pozice. Vyjimku tvofi zejména mensi
Skoly (zejména pak Ctyfi umélecké), v jejichz pripadé
pomérné dost kolisa. Dulezité je proto brat v Gvahu

zejména dlouhodobé trendy.

Pro nejlepsi vyjadreni situace poslednich let proto
byla spocitana prdmérna standardizovana mira neza-
méstnanosti z poslednich tfi let. PFi srovnani s pomoci
takto pocitané miry nezaméstnanosti jsou nejméné

Casto nezaméstnani absolventi Univerzity Karlovy, na-
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sledovani absolventy Janackovy akademie muzickych
uméni v Brné, Vysoké Skoly chemicko-technologické
v Praze, Ceského vysokého uceni technického v Pra-
ze, Univerzity ). E. Purkyn& v Usti n. L. a Viysoké 3koly
ekonomické v Praze. Mezi prvnimi 3esti vysokymi
Skolami se tak nachazi Ctyri prazské, a to i presto, ze
pouzivani standardizované miry oproti nestandardizo-

vané verze pro srovnavani je znevyhodnuije.

Na druhé strané spektra nachazime dvé umélecké
vysoké Skoly — Akademii vytvarnych uméni v Praze
a Vysokou skolu uméleckoprimyslovou v Praze. Jde
o dvé mensi skoly, jejichz mira nezaméstnanosti dost
kolis, na druhou stranu v naprosté vétsiné sledova-
nych let patri ve srovnani s ostatnimi Skolami k nejvys-
$im. Pak jsou zde dvé nejnovéjsi verejné vysoké Sko-

ly — Vysoka skola polytechnicka Jihlava a Vysoka skola

technicka a ekonomicka Ceské Budgjovice. | presto,
Ze jsou ve srovnani s ostatnimi vysokymi Skolami stale
témér na samém chvostu, mira nezaméstnanosti jejich
absolventd prosla v poslednich letech zdsadnim pozi-
tivnim vyvojem. Absolventi obou Skol méli v prvnich
letech existence $kol pomérné znacné problémy s na-
lezenim prace a jesté v roce 2013 byl nezaméstnany
po pllroce od absolvovani zhruba kazdy paty jejich
absolvent. V roce 2017 vsak byla hodnota standardi-
zované miry nezameéstnanosti jiz nizsi nez 5 %, coz je
méné nez méla Fada jinych verejnych vysokych skol
jeSté pred rokem. Mezi dalsi Skoly, jejichZ absolventi
maji dlouhodobé vyssi standardizovanou miru neza-
méstnanosti, se radi Univerzita Pardubice, Mendelova

univerzita v Brné a Slezska univerzita v Opaveé.

Standardizovana mira nezaméstnanosti absolventt vysokych kol v R
Absolventi podle zaméFeni fakult, 2008, 2014, 2016 a 2017
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Nezaméstnanost absolventi vysokych skol a fakult v roce 2017

Zavér této zpravy je tvoren rozsdhlymi tabulkami,
které obsahuji nejnové;jsi Udaje za vSechny verejné
a soukromé vysoké $koly Ceské republiky. Tabulky
obsahuji pocty vSech absolvent(l a podil téch, kteri
déle pokracuiji ve studiu na vysoké skole, stejné jako
Udaje o poctech nezaméstnanych absolvent( pro
jednotlivé vysoké Skoly a fakulty. Jednd se o Udaje,
které se vztahuji k datdm 30. dubna a 30. zari 2017
a k absolventim, kteri absolvovali vysokou $kolu pdl

roku az jeden rok pred témito daty.

vvvvvv

méstnanosti absolventl vysokych skol. Bézna mira
nezameéstnanosti ukazuje skutecné Sance na uplatnéni
absolventd po vstupu na trh prace. Standardizovana
mira nezaméstnanosti bere v Uvahu rozdilnost regio-
nalnich trhd prace z hlediska pracovnich prilezitosti.
V obou pripadech je k témto miram prirazené poradi,
které serazuje vysoké Skoly a fakulty podle Urovné
miry nezaméstnanosti za posledni rok. Toto poradi
ma slouzit spiSe orientacné, aby bylo zrejmé, do jaké
Casti spektra danou Skolu nebo fakultu pfislusna vyse
miry nezaméstnanosti fadi. Je viak tfeba upozornit —
a z tabulky je to zfejmé — ze nékteré vysoké skoly
nebo fakulty maji tak malo absolventd, Ze i nepatrny
pocet nezaméstnanych mlize vést k vysoké mire
nezameéstnanosti a tedy i vysokému poradi. Pritom
o rok dfive tfeba neméli zadného nezaméstnaného
a mohly se naopak umistiti na pfednich pozicich. To
pak plati dvojnasob, pokud jsou absolventi tridéni
podle typu absolvovaného studijniho programu?2.

| proto tabulky obsahuiji také prdmérnou miru ne-
zaméstnanosti a pramérnou standardizovanou miru

nezaméstnanosti za posledni tri roky. Tyto miry mno-

22 Zejména v pripadé absolventl doktorského studijniho programu a je-
jich velice nizkym poctdm, maji data vyslovené informaéni charakter,
vzajemné srovnavani nema prakticky smysl.

hem Iépe zachycuji dlouhodobou Uroven, zmirfuji
vliv malého poctu absolventd a kratkodobych vykyva.
Zaroven vSak oproti roéni mire nezachycuji tak dobre
nejnovéjsi trend v podobé vyrazného snizeni miry
nezaméstnanosti absolventd vysokych skol v posled-

nim roce.

| pres rozsahlost tabulek se jedna v podstaté jen
o zlomek vsech dat, které cela databaze o absolven-
tech vysokych $kol a jejich nezaméstnanosti obsahuje.
Dalsi udaje o absolventech a nezaméstnanych absol-
ventech jednotlivych vysokych $kol a fakult v Ceské
republice po roce 2002 je mozné vyhledat v inter-
aktivni databazi. Zde je mimo jiné mozné srovnavat
miry nezaméstnanosti absolventd pro jednotlivé
urovné vzdélani (bakalar, magistr, doktor), riizné
vysoké Skoly nebo fakulty (vyjma let 2012 a 2013),
rdzné typy skol a zaméreni fakult, jednotlivé regiony
a pro rizné dlouha obdobi po ukonéeni studia apod.
Databdzi |ze nalézt na adrese http://www.stredisko-

vzdelavacipolitiky.info/svp/.
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Vysvétlivky k tabulkam:

Vysvétlivky k tabulkam:

Absolventi — celkem = Absolventi vysokych Skol,
kteri v obdobi od |.5.2016 do 30. 4. 2017 ukoncili
studium (Uspésné vykonali posledni statni zkousku).

Absolventi — pokracujici ve studiu = Podil absolven-
tl, kteri v obdobi od I. 5. 2016 do 30. 9. 2016 ukondili
studium a kter{ zahdjili dalsi studium na stejné nebo jiné
vysoké sSkole a byli v ném stale jesté zapsani k 30. 4.
2017 ze vSech, co absolvovali v obdobiod . 5.2016
do 30. 9. 2016 a absolventd, ktefi v obdobi od I. 10.
2016 do 30. 4. 2017 ukondili studium a kteri zahajili
dalsi studium na stejné nebo jiné vysoké skole a byli
v ném stale jesté zapsani k 30. 9. 2017 ze viech, co
absolvovali v obdobi od I. 10. 2016 do 30. 4. 2017.

Absolventi — nezaméstnani = Nezaméstnani
absolventi vysoké Skoly jsou uchazedi o praci regis-
trovani na Uradu prace k 30. 4. 2017 a k 30. 9. 2017,
ktefi Uspésné ukoncili Skolu v obdobi od . 5.2016
do 30.9.2016, resp. od 1. 10. 2016 do 30. 4. 2017.

Mira nezaméstnanosti za posledni rok = Mira
nezaméstnanosti absolvent( je podilem poctu neza-
méstnanych k celkovému poctu absolventd bez téch,
ktefi pokracuji ve studiu. V tomto pripadé se jedna
o vazeny prdmér miry nezaméstnanosti z dubna 2017
a miry nezameéstnanosti ze zari 2017 a tyka se absol-
ventd, kteri ukoncili studium v obdobi pdl az jeden

s vr

rok pred dubnem 2017, resp. zafim 2017.

Poradi podle miry nezaméstnanosti = Poradi
sefazuje vysoké Skoly a fakulty podle drovné miry
nezaméstnanosti za posledni rok. Na prvnich mistech
se umistuji ty instituce, jejichz absolventi maji nejniz-
i miru nezaméstnanosti, na poslednich naopak ty,

jejichz absolventi maji nejvy$si miru nezaméstnanosti.

Mira nezaméstnanosti za tf'i roky = Mira neza-
méstnanosti za tfi roky je prdmérna mira vypocita-
na z mér nezaméstnanosti za posledni tfi roky. Jde
o vazeny prdmér, pricemz vaha prislusného roku
je dana poctem absolventd prislusné skoly/fakulty ne-
pokracuijicich ve studiu. U Skol, které nemaji alespon

triletou ¢asovou radu, neni tento ukazatel uveden.

Mira nezaméstnanosti standardizovana za posled-
ni rok = Mira nezaméstnanosti standardizovana je
vazeny pramér standardizované miry nezaméstnanosti
z dubna 2017 a standardizované miry nezameéstnanosti
ze zari 2017. Jde o miru nezaméstnanosti, ktera je po-
citana pro absolventy, ktefi ukoncili studium v obdobi

pll aZ jeden rok pred dubnem 2017, resp. zarim 2017.

Poradi podle standardizované miry nezaméstna-
nosti = Pofadi sefazuje vysoké Skoly podle Urovné
standardizované miry nezaméstnanosti za posledni
rok. Na prvnich mistech se umistuji ty instituce, jejichz
méstnanosti, na poslednich naopak ty, jejichZ absolventi

maji nejvyssi standardizovanou miru nezaméstnanosti.

Mira nezaméstnanosti standardizovana za tfi
roky = Mira nezaméstnanosti standardizovana za tfi
roky je primérna mira vypocitana ze standardizovana
mér nezaméstnanosti za posledni tfi roky. Jde o va-
Zeny prdmeér, pricemz vaha prislusného roku je dana
poctem absolventl prislusné skoly/fakulty nepo-
kracujicich ve studiu. U Skol, které nemaji alespon

triletou ¢asovou radu, neni tento ukazatel uveden.

Poznamka: V tabulce nejsou uvedeny viechny verejné a soukromé
vysoké Skoly v Ceské republice, kromé téch, co jiz nemély v roce
2017 absolventy (jiz zanikly), nebo jesté nemély absolventy (jed-

na se o nové instituce).
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Vysvétlivky k tabulkam:

Absolventi vyokych §kol - vS§echny typy studijnich programu
Absolventi Mira nezaméstnanosti (MN) Stand. mira nezaméstn. (SMN)
Nazev vysoké Skoly/fakulty pokracuji nezamést-| [nles . poradi MNza3 SIAI za' poradi SMNza3
colker ve studiu nani po?:)ekdnl Skollfakult roky po?:)ekdnl Skol/fakult roky

Vysoké Skoly celkem 68 918 38,8% 989 2,3% 3,7% 2,5% 3,9%
Verejné vysoké Skoly 60 438 40,7% 832 2,3% 3,6% 2,5% 3,9%
Univerzita Karlova 7338 35,2% 65 1,4% 63 1,6% 1,6% 74 2,0%
1. lékarska fakulta 536 18,8% 6 1,4% 66 1,3% 1,5% 65 1,6%
3. lékarska fakulta 239 20,5% 2 1,1% 48 1,0% 1,0% 44 1,4%
2. lékarska fakulta 194 17,0% 2 1,2% 57 0,6% 1,5% 64 0,6%
Lékarska fakulta v Plzni 207 3,9% 1 0,5% 24 0,5% 0,9% 36 0,8%
Lékarska fakulta v Hradci Kralové 201 5,0% 4 2,1% 103 1,4% 2,6% 115 1,7%
Farmaceuticka fakulta v Hradci Krélové 290 22,4% 2 0,9% 42 0,6% 1,0% 45 0,7%
Filozoficka fakulta 1086 43,9% 10 1,6% 87 2,5% 2,1% 94 3,1%
Pravnicka fakulta 560 9,3% 3 0,6% 25 0,8% 0,6% 27 1,0%
Fakulta socialnich véd 842 45,5% 5 1,1% 51 1,3% 1,2% 51 1,5%
Fakulta humanitnich studii 339 33,3% 7 3,1% 135 2,8% 3,8% 152 3,4%
Katolicka teologicka fakulta 101 45,5% 2 3,6% 147 2,0% 5,5% 173 2,7%
Evangelicka teologicka fakulta 103 29,1% 1 1,4% 64 1,0% 0,6% 26 1,0%
Husitska teologicka fakulta 177 37,3% 5 4,5% 166 5,3% 5,9% 178 5,7%
Prirodovédecka fakulta 846 60,5% 5 1,5% 76 2,9% 1,6% 73 3,5%
Matematicko-fyzikalni fakulta 330 56,7% 1 0,7% 33 0,9% 1,0% 42 1,0%
Pedagogicka fakulta 925 32,2% 4 0,6% 30 1,0% 0,7% 31 1,3%
Fakulta télesné vychovy a sportu 362 42,8% 5 2,4% 116 2,0% 3,3% 137 2,7%
Jihoéeska univerzita v Ceskych Budéjovicich 2546 37,0% 33 2,1% 101 3,7% 2,8% 119 4,7%
Zdravotné socialni fakulta 504 25,0% 6 1,6% 82 2,4% 2,4% 102 3,1%
Filozoficka fakulta 194 51,5% 8 8,5% 199 9,4% 11,4% 199 12,8%
Zemédélska fakulta 339 48,4% 4 2,3% 109 5,4% 2,6% 113 6,7%
Teologicka fakulta 201 25,9% 3 2,0% 99 2,6% 2,6% 114 3,4%
Prirodovédecka fakulta 177 48,0% 1 1,1% 50 4,3% 2,0% 91 6,0%
Pedagogicka fakulta 660 31,7% 7 1,6% 79 3,4% 2,4% 107 4,4%
Ekonomicka fakulta 438 42,7% 4 1,6% 84 3,1% 1,7% 77 4,0%
Fakulta rybafstvia ochrany vod 33 60,6% 0 0,0% r 1-21 4,8% 0,0% r 1-21 3,5%
Univerzita J. E. Purkyné v Usti nad Labem 1622 32,0% 16 1,5% 73 3,3% 1,4% 61 2,8%
Filozoficka fakulta 136 48,5% 0 0,0% r 1-21 4,0% 0,0% r 1-21 3,0%
Fakulta vyrobnich technologii a managementu 70 443% 0 0,0% " 1-21 0,0% 0,0% " 1-21 0,0%
Pedagogicka fakulta 658 24,2% 7 1,4% 70 2,8% 1,4% 62 2,4%
Prirodovédecka fakulta 98 58,2% 2 4,9% 169 4,5% 4,9% 166 3,9%
Fakulta zdravotnickych studii 156 12,2% 1 0,7% 35-36 1,0% 1,1% 47 1,1%
Fakulta sociaing ekonomicka 301 37,2% 0 0,0%" 1-21 4,0% 0,0% " 1-21 3,1%
Fakulta Zivotniho prostredi 99 38,4% 2 3,3% 139-140 6,0% 1,9% 87 4,5%
Fakulta uméni a designu 104 35,6% 4 6,0% 187 71% 5,5% 172 8,2%
Masarykova univerzita 6528 39,1% 99 2,5% 119 4,0% 2,4% 104 3,9%
Lékarska fakulta 578 19,9% 0 0,0% r 1-21 1,0% 0,0% r 1-21 0,9%
Filozoficka fakulta 1417 44,4% 43 5,5% 181 7,7% 4,9% 167 7,5%
Pravnicka fakulta 679 17,7% 1 2,0% 97 2,2% 1,8% 79 2,0%
Fakulta socialnich studii 716 45,1% 11 2,8% 128 5,0% 2,8% 118 5,1%
Prirodovédecka fakulta 687 62,6% 6 2,3% 111 5,9% 2,1% 93 5,7%
Fakulta informatiky 214 40,7% 2 1,6% 80 1,9% 1,3% 56 1,8%
Pedagogicka fakulta 1370 37,3% 12 1,4% 68 2,5% 1,5% 66 2,6%
Fakulta sportovnich studii 331 38,7% 6 3,0% 133 6,4% 3,1% 132 6,4%
Ekonomicko-spravni fakulta 536 39,0% 8 2,4% 118 2,8% 2,7% 116 2,7%
Univerzita Palackého v Olomouci 3903 36,1% 82 3,3% 141 4,1% 3,4% 138 4,1%
Lékarska fakulta 231 6,1% 3 1,4% 67 1,1% 1,7% 75 1,1%
Fakulta zdravotnickych véd 170 30,0% 0 0,0% 1-21 0,5% 0,0% 1-21 0,5%
Filozoficka fakulta 1047 46,2% 22 3,9% 150 5,7% 4,2% 159 5,8%
Pravnicka fakulta 242 16,1% 8 3,9% 153 4,8% 3,5% 144 4,5%
Cyrilometodéjska teologicka fakulta 248 34,3% 2 1,2% 55-56 1,6% 1,3% 55 1,6%
Prirodovédecka fakulta 689 50,9% 18 5,3% 177 6,7% 5,1% 169 6,6%
Pedagogicka fakulta 944 28,6% 18 2,7% 127 3,6% 2,9% 122 3,6%
Fakulta télesné kultury 332 34,9% 11 5,1% 170 4,5% 5,3% 171 4,4%
Veterinarni a farmaceuticka univerzita Brno 392 27,3% 10 3,5% 144 4,5% 3,7% 148 4,7%
Fakulta veterinarniho lékarstvi 109 4,6% 3 2,9% 129 5,2% 3,1% 135 6,3%
Fakulta veterinarni hygieny a ekologie 198 47,5% 6 5,8% 185-186 6,6% 6,3% 184 6,2%
Farmaceuticka fakulta 85 9,4% 1 1,3% 58 1,4% 0,9% 39 1,3%
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Vysvétlivky k tabulkam:

Absolventi vyokych $kol - v§echny typy studijnich programu

Absolventi Mira nezaméstnanosti (MN) Stand. mira nezaméstn. (SMN)
Nazev vysoké Skoly/fakulty pokracuji nezamést-| MNza . poradi MNza 3 SAL] za' poradi SMNza3
CRIReS ve studiu nani eIt Skollfakult roky eIt Skollfakult roky
rok rok
Ostravska univerzita 2228 34,5% 47 3.2% 138 5,0% 2,3% 100 4,0%
LékaFska fakulta 313 20,4% 2 0,8% 40 0,5% 0,4% 22 0,3%
Fakulta socialnich studii 188 27,7% 3 2,2% 106 2,9% 1,9% 84 2,4%
Filozoficka fakulta 455 46,2% 14 57% 184 9,7% 3,4% 142 7,8%
Prirodovédecka fakulta 348 54,3% 9 5,7% 183 11,1% 4,1% 156 8,8%
Pedagogicka fakulta 822 24,9% 1 1,8% 92 3,0% 1,3% 57 2,3%
Fakulta uméni 102 48,0% 8 15,1% 203 14,6% 12,3% 202 12,2%
Univerzita Hradec Kralové 1706 38,0% 21 2,0% 98 3,8% 2,5% 109 4,6%
Pedagogicka fakulta 757 32,8% 7 1,4% 65 3,0% 1,8% 78 3,6%
Fakulta informatiky a managementu 445 41,3% 4 1,5% 77 3,4% 1,9% 85 4,1%
Filozoficka fakulta 208 44,2% 6 5,2% 171-172 9,1% 6,1% 183 10,9%
Prirodovédecka fakulta 152 61,8% 3 5,2% 171-172 5,9% 6,8% 187 7.2%
Slezska univerzita v Opavé 1297 37,3% 32 3,9% 152 5,9% 3,0% 131 5,0%
Filozoficko-pfirodovédecka fakulta 339 42,8% 8 4,1% 157-158 9,2% 3,1% 133 8,6%
Fakulta vefejnych politik v Opavé 339 19,8% 8 2,9% 130-131 2,7% 2,9% 124 2,3%
Obchodné podnikatelska fakulta v Karviné 607 43,3% 15 4.4% 164 6,1% 2,8% 120 4,7%
Ceské vysoké uéeni technické v Praze 4285 48,7% 24 1,1% 52 2,3% 1,3% 59 2,7%
Fakulta stavebni 1196 50,3% 2 0,3% 22 2,8% 0,5% 24 3,3%
Fakulta strojni 517 55,5% 2 0,9% 41 1,8% 1,0% 43 1,9%
Fakulta elektrotechnicka 623 42,9% 0 0,0% 1-21 1,2% 0,0% 1-21 1,4%
Fakulta informa¢nich technologii 363 51,8% 0 0,0% r 1-21 0,2% 0,0% r 1-21 0,5%
Fakulta dopravni 285 48,1% 8 5,4% 180 3,9% 7,0% 188 4,6%
Fakulta jaderna a fyzikainé inzenyrska 224 61,6% 2 2,3% 110 1,9% 1,3% 58 1,6%
Fakulta architektury 351 43,3% 8 4,0% 154 6,1% 52% 170 7,0%
Fakulta biomedicinského inzenyrstvi 354 39,5% 2 0,9% 43 1,1% 1,3% 53 1,1%
Vysoka §kola chemicko-technolo. v Praze 771 63,4% 2 0,7% 34 2,3% 0,9% 35 2,6%
Fakulta chemické technologie 209 70,3% 0 00%" 1-21 3,0% 00%" 1-21 2,6%
Fakulta technologie ochrany prostred 66 51,5% 0 00%" 1-21 3,3% 00%" 1-21 4,0%
Fakulta potravinafské a biochemické technologie 311 64,6% 2 1,8% 95 1,8% 2,2% 98 2,3%
Fakulta chemicko-inzenyrska 159 59,1% 0 00%" 1-21 1,8% 00%" 1-21 2,2%
Zapadoceska univerzita v Plzni 2589 39,4% 25 1,6% 83 3,4% 2,5% 110 4,6%
Fakulta strojni 181 48,6% 0 0,0% r 1-21 0,3% 0,0% r 1-21 0,4%
Fakulta elektrotechnicka 290 45,9% 1 0,6% 29 1,5% 1,1% 48 2,1%
Fakulta zdravotnickych studii 205 17,6% 1 0,6% 26-27 1,3% 1,1% 46 1,8%
Fakulta pravnicka 205 26,3% 1 0,7% 32 2,2% 1,2% 52 2,7%
Filozoficka fakulta 441 38,3% 10 3,7% 148 6,7% 6,1% 182 9,0%
Fakulta designu a uméni L. Sutnara 158 47,5% 2 2,4% 114 12,9% 4,1% 157 17,4%
Fakulta pedagogicka 484 32,0% 6 1,8% 96 3,2% 2,2% 97 4,3%
Fakulta ekonomicka 365 48,8% 3 1,6% 86 2,6% 2,5% 112 3,6%
Fakulta aplikovanych véd 260 50,4% 1 0,8% 39 1,5% 1,4% 60 2,0%
Technicka univerzita v Liberci 1325 41,1% 23 2,9% 132 3,8% 3,4% 140 4,2%
Fakulta strojni 177 43,5% 1 1,0% 47 1,4% 1,8% 80 1,5%
Fakulta mechatroniky, informatiky a meziob. studif 128 44,5% 1 1,4% 71-72 0,9% 1,4% 63 0,9%
Ekonomicka fakulta 322 44.1% 4 2,2% 107 3,3% 1,9% 88 3,4%
Fakulta textilni 130 38,5% 7 8,8% 200 8,3% 11,6% 200 9,2%
Fakulta pfirodovédné-humanitni a pedagogicka 436 37,2% 7 2,6% 123 3,9% 3,0% 128 4,5%
Fakulta uméni a architektury 79 54,4% 3 8,3% 197 9,2% 7,6% 194 9,5%
Fakulta zdravotnickych studii 35 229% 0 00%” 121 nia 00%” 121 n/a
Univerzita Pardubice 1726 42,4% 24 2,4% 115 4,7% 3,4% 139 6,0%
Fakulta restaurovani 27 33,3% 1 5,6% 182 7,3% 8,3% 195 11,0%
Fakulta filozoficka 335 38,2% 10 4,8% 168 9,9% 71% 189 12,7%
Fakulta chemicko-technologicka 376 54,0% 3 1,7% 90 3,3% 2,4% 106 4,3%
Fakulta ekonomicko-spravni 383 42,0% 4 1,8% 94 3,9% 2,4% 108 5,0%
Dopravni fakulta Jana Pernera 288 41,0% 2 1,2% 54 4,8% 1,5% 68 5,7%
Fakulta zdravotnickych studii 164 18,3% 1 0,7% 37-38 1,0% 0,9% 38 1,3%
Fakulta elektrotechniky a informatiky 153 54,2% 3 4,3% 161 3,5% 5,8% 176 4,5%
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Absolventi vyokych $kol - v§echny typy studijnich programu

Absolventi Mira nezaméstnanosti (MN) Stand. mira nezaméstn. (SMN)
Nazev vysoké Skoly/fakulty pokracuji nezamést-| pza . poradi MNza3 SLI] za' poradi SMNza3
celker ve studiu nani posian Skol/fakult roky posian Skol/fakult roky
ok rok
Vysoké uéeni technické v Brné 4388 50,8% 52 2,4% 113 4,5% 2,3% 101 4,4%
Fakulta stavebni 1225 51,3% 13 2,2% 104 5,1% 2,1% 95 5,2%
Fakulta strojniho inzenyrstvi 953 55,7% 7 1,7% 88 2,6% 1,2% 50 2,3%
Fakulta elektrotechniky a komunikacnich technologii 674 56,5% 4 1,4% 62 1,6% 1,5% 70 1,8%
Fakulta informacnich technologif 335 54,3% 1 0,7% 31 1,9% 0,4% 23 2,0%
Fakulta chemicka 187 65,2% 1 1,5% 78 2,5% 1,8% 82 2,5%
Fakulta architektury 105 51,4% 4 7,8% 196 20,6% 7,3% 191 18,8%
Fakulta vytvarnych uméni 61 44,3% 5 14,7% 202 19,0% 15,9% 203 19,9%
Fakulta podnikatelska 689 40,9% 16 3,9% 151 5,6% 3,7% 149 5,4%
Vysoka $kola barniska - Techn. univer. Ostrava 3531 48,8% 58 3,2% 137 4,9% 2,5% 111 4,0%
Fakulta stavebni 322 47,8% 9 5,4% 178 6,6% 5,0% 168 5,6%
Fakulta bezpe¢nostniho inzenyrstvi 239 39,3% 3 2,1% 102 4,0% 1,5% 67 3,2%
Fakulta strojni 459 52,7% 1 0,5% 23 2,3% 0,5% 25 1,9%
Fakulta elektrotechniky a informatiky 515 56,9% 3 1,4% 61 2,2% 0,7% 28 1,8%
Hornicko-geologicka fakulta 614 48,5% 17 5,4% 179 6,5% 3,6% 145 4,8%
Fakulta metalurgie a materialového inzenyrstvi 385 44 7% 3 1,4% 71-72 2,7% 0,7% 30 2,2%
Ekonomicka fakulta 973 46,4% 22 4,2% 160 6,7% 3,7% 150 5,6%
Univerzita Tomase Bati ve Zliné 2220 36,6% 31 2,2% 105 3,5% 2,4% 103 3,7%
Fakulta technologicka 286 43,0% 2 1,2% 55-56 3,8% 1,6% 72 3,9%
Fakulta managementu a ekonomiky 515 36,9% 11 3,4% 143 4,8% 3,4% 141 5,0%
Fakulta multimedialnich komunikaci 269 37,2% 4 2,4% 112 4,8% 2,4% 105 5,2%
Fakulta aplikované informatiky 258 40,7% 4 2,6% 124 4,7% 3,.2% 136 5,0%
Fakulta humanitnich studii 692 25,4% 5 1,0% 44 1,5% 1,0% 41 1,7%
Fakulta logistiky a krizového fizeni 200 59,5% 5 6,2% 190 6,8% 7.2% 190 6,9%
Vysoka $kola ekonomicka v Praze 3319 43,1% 28 1,5% 75 2,4% 2,0% 92 3,0%
Fakulta financi a ucetnictvi 599 45,4% 2 0,6% 28 1,3% 0,8% 32 1,6%
Fakulta mezinarodnich vztah( 849 43,3% 7 1,5% 74 1,9% 1,9% 89 2,5%
Fakulta podnikohospodarska 663 40,6% 10 2,5% 122 3,8% 3,6% 147 4,9%
Fakulta informatiky a statistiky 507 45,4% 3 1,1% 49 2,2% 1,3% 54 2,5%
Narodohospodarska fakulta 424 47,2% 3 1,3% 60 2,2% 1,6% 71 2,6%
Fakulta managementu v Jindfichové Hradci 270 33,7% 2 1,1% 53 2,2% 1,9% 83 3,0%
Ceska zemédélska univerzita v Praze 4754 39,8% 58 2,0% 100 2,9% 2,7% 117 3,7%
Provozné ekonomicka fakulta 2636 33,5% 28 1,6% 85 2,4% 2,2% 96 3,1%
Fak. agrobiologie, potrav. a pfir. zdr. 817 48,8% 13 3,1% 136 4,1% 4,2% 158 5,0%
Technicka fakulta 239 51,9% 2 1,7% 91 2,4% 2,9% 123 2,8%
Fakulta lesnicka a dfevarska 314 57,3% 1 0,7% 37-38 2,0% 0,7% 29 2,6%
Fakulta Zivotniho prostredi 540 42,6% 7 2,3% 108 4,1% 2,9% 125 4,9%
Fakulta tropického zemédeélstvi 94 57,4% 3 7,5% 195 10,8% 9,1% 196 15,4%
Mendelova univerzita 2270 48,0% 51 4,3% 162 5,9% 3,9% 153 5,9%
Provozné ekonomicka fakulta 647 53,3% 10 3,3% 142 4,3% 3,1% 134 4,3%
Agronomicka fakulta 611 45,5% 21 6,3% 191 10,9% 5,8% 175 10,9%
Fakulta regionalniho rozvoje a mezinarodnich studii 272 46,3% 6 4,1% 156 4,8% 3,8% 151 4,8%
Lesnicka a dfevarska fakulta 358 47,2% 10 5,3% 176 5,4% 4,9% 165 5,5%
Zahradnicka fakulta (Lednice) 272 43,8% 2 1,3% 59 2,5% 1,0% 40 2,3%
Akademie muzickych uméniv Praze 308 38,3% 5 2,6% 125-126 2,8% 2,9% 127 3,5%
Hudebni a taneni fakulta 121 43,0% 0 0,0%" 1-21 1,9% 00%" 1-21 2,6%
Divadelni fakulta 101 33,7% 3 4,5% 165 3,9% 6,0% 180 4,9%
Filmova a televizni fakulta 86 37,2% 2 3,7% 149 2,7% 2,9% 126 3,0%
Akademie vytvarnych uméni v Praze 48 0,0% 9 18,8% 204 22,8% 23,7% 204 28,7%
Vysoka $kola uméleckoprimyslova v Praze 101 17,8% 7 8,4% 198 8,1% 12,2% 201 11,6%
Janackova akademie muzickych uméniv Brné 177 42,9% 1 1,0% 46 2,5% 0,9% 37 2,5%
Hudebni fakulta 85 51,8% 1 2,4% 117 2,0% 2,2% 99 1,8%
Divadelni fakulta 92 34,8% 0 0,0% r 1-21 2,9% 0,0% r 1-21 3,2%
Vysoka $kola polytechnicka Jihlava 500 26,4% 15 4,1% 155 6,3% 4,3% 161 6,5%
Vysoka $kola technicka a ekon. €. Budéjovice 566 30,2% 14 3,5% 146 5,7% 4,8% 164 7,1%
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Absolventi Mira nezaméstnanosti (MN) Stand. mira nezaméstn. (SMN)
Nazev vysoké Skoly/fakulty pokracuji nezamést-| e . poradi MNza3 SIEL za' poradi SMNza3
colkerm ve studiu nani poilekdnl Skollfakult roky poilednl Skol/fakult roky

Soukromé vysoké Skoly 8 480 25,1% 157 2,5% 3,7% 2,9% 4,1%

Bankovni institut vysoka $kola 252 24,6% 5 2,6% 125-126 2,1% 2,9% 121 2,4%
Evropsky polytechnicky institut 46 13,0% 1 2,5% 120 11,7% 3,0% 129 11,5%
Vysoka $kola hotelova v Praze 221 41,2% 8 6,2% 189 4,7% 7,3% 192 6,0%
Vysoka Skola finanéni a spravni 896 29,2% 10 1,6% 81 3,2% 1,8% 81 3,4%
SKODA AUTO V§ 182 43,4% 1 1,0% 45 2,2% 0,8% 33 3,0%
Vysoka Skola ekonomie a managementu 192 12,0% 1 0,6% 26-27 1,9% 0,8% 34 2,3%
University of New York in Prague 33 18,2% 0 0,0% r 1-21 2,9% 0,0% r 1-21 5,1%
Vysoka Skola mezinarod. a vefejn. vzt. Praha 88 40,9% 3 5,8% 185-186 4,8% 6,4% 185 5,9%
Academia Rerum Civilium 48 4,2% 0 0,0% r 1-21 2,1% 0,0% r 1-21 1,8%
Vysoka $kola evropskych a regional. studii 156 12,2% 1 0,7% 35-36 2,1% 1,2% 49 2,1%
Vysoka $kola regionalniho rozvoje Praha 34 23,5% 0 0,0% r 1-21 0,0% 0,0% r 1-21 0,0%
Filmova akademie Miroslava Ondficka v Pisku 37 35,1% 1 4,2% 159 5,9% 5,5% 174 6,2%
Vysoka $kola téles. vychovy a sportu Palestra| 126 27,0% 4 4,3% 163 5,6% 6,5% 186 7,8%
Newton College 145 21,4% 6 5,3% 173-175 10,1% 5,9% 179 10,0%
Vysoka $kola logistiky 260 40,8% 7 4,5% 167 4,8% 4.2% 160 4,5%
Vysoka $kola zdravotnicka 210 8,6% 0 0,0% r 1-21 1,3% 0,0% r 1-21 1,5%
B.LB.S. 41 19,5% 2 6,1% 188 5,3% 5,9% 177 3,8%
Soukroma vysoka $kola ekonomickych studii 62 38,7% 2 5,3% 173-175 3,2% 6,1% 181 4,3%
Vysoka $kola obchodni v Praze 887 31,0% 18 2,9% 130-131 5,6% 3,6% 146 7,0%
Akademie STING 301 15,3% 9 3,5% 145 6,9% 3,0% 130 6,5%
Metropolitni univerzita Praha 1233 26,0% 23 2,5% 121 3,2% 3,5% 143 4,1%
Univerzita Jana Amose Komenského Praha 1635 17,0% 19 1,4% 69 2,1% 1,9% 86 2,6%
Vysoka $kola Karla Englise 142 31,7% 4 4,1% 157-158 8,7% 4,8% 163 8,6%
Anglo-americka vysoka skola 29 34,5% 1 5,3% 173-175 1,6% 7.4% 193 2,3%
Prazska vysoka skola psychosocialnich studii 103 32,0% 0 0,0% r 1-21 1,0% 0,0% r 1-21 1,6%
Soukroma vysoka $kola ekonomicka Znojmo 91 28,6% 2 3,1% 134 5,7% 2,0% 90 4,6%
Moravska vysoka skola Olomouc 82 31,7% 1 1,8% 93 4,2% 1,5% 69 3,8%
CEVRO institut 234 21,8% 6 3,3% 139-140 3,6% 4,0% 155 4,4%
Unicorn College 35 17,1% 0 0.0% " 1-21 0,0% 0.0% " 1-21 0,0%
Vysoka $kola obchodni a hotelova 42 26,2% 4 12,9% 201 12,0% 10,2% 197 10,7%
V8§ socialné spravni, ICV Havifov 50 18,0% 3 7,3% 194 9,9% 4,6% 162 6,0%
AKCENT College 23 34,8% 1 6,7% 192-193 3,0% 4,0% 154 1,8%
Vysoka Skola aplikované psychologie 25 40,0% 1 6,7% 192-193 4,9% 11,2% 198 6,7%
Vysoka Skola podnikani a prava 401 26,4% 5 1,7% 89 n/a 1,7% 76 n/a
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celkem ve studiu nani pos st Skol/fakult roky poslesr] Skol/fakult roky
rok rok

Vysoké Skoly celkem 36 758 63,0% 419 3,1% 5,0% 3,4% 5,3%

Veiejné vysoké Skoly 31234 67,5% 321 3,2% 5,2% 3,4% 5,6%
Univerzita Karlova 2683 69,9% 16 2,0% 77 2,5% 2,4% 85 3,1%
1. lékafska fakulta 136 50,7% 0 0,0% 1-54 0,5% 0,0% 1-54 0,7%
3. lékarska fakulta 93 34,4% 0 0,0% 1-54 0,8% 0,0% 1-54 1,2%
2. lékarska fakulta 37 43,2% 0 0,0% 1-54 0,0% 0,0% 1-54 0,0%
Lékarska fakulta v Hradci Kralové 23 13,0% 1 5,0% 137-140 0,9% 7,2% 161 1,4%
Farmaceuticka fakulta v Hradci Kralové 56 50,0% 0 0,0% 1-54 1,6% 0,0% 1-54 2,4%
Filozoficka fakulta 477 75,5% 3 2,6% 90 3,8% 2,8% 95 4,5%
Fakulta socidlnich véd 399 79,2% 0 0,0% 1-54 2,3% 0,0% 1-54 2,5%
Fakulta humanitnich studif 135 63,7% 4 8,2% 171 5,7% 10,2% 174 7,0%
Katolicka teologicka fakulta 47 76,6% 0 0,0% 1-54 1,5% 0,0% 1-54 1,6%
Evangelicka teologicka fakulta 71 39,4% 0 0,0% 1-54 0,0% 0,0% 1-54 0,0%
Husitska teologicka fakulta 86 55,8% 1 2,6% 93-94 7.2% 3,8% 117 6,0%
Prirodovédecka fakulta 350 91,4% 1 3,3% 108-110 7,8% 2,6% 93 8,5%
Matematicko-fyzikalni fakulta 140 89,3% 1 6,7% 158-162 5,1% 9,4% 173 5,1%
Pedagogicka fakulta 442 60,2% 2 1,1% 62-63 1,5% 1,5% 63 2,0%
Fakulta télesné vychovy a sportu 191 74,9% 3 6,3% 154-155 3,1% 7,6% 165 4,3%
Jihoéeska univerzita v Ceskych Budéjovicich 1631 52,7% 18 2,3% 86 4,2% 3,0% 101 5,3%
Zdravotné socidlni fakulta 373 32,4% 4 1,6% 65 2,3% 2,5% 86 2,9%
Filozoficka fakulta 134 65,7% 3 6,5% 156-157 9,7% 7,9% 167 13,8%
Zemédélska fakulta 175 84,6% 1 3,7% 119-120 7,9% 3,5% 111 9,4%
Teologicka fakulta 135 31,9% 2 2,2% 82 3,2% 2,4% 83 4,1%
Prirodovédecka fakulta 85 78,8% 0 0,0% 1-54 6,9% 0,0% 1-54 9,2%
Pedagogicka fakulta 459 43,4% 5 1,9% 74 4,3% 2,9% 97 5,3%
Ekonomicka fakulta 252 70,2% 3 4,0% 127-128 5,4% 3,6% 112 6,3%
Fakulta rybafstvia ochrany vod 18 94,4% 0 0,0% 1-54 10,0% 0,0% 1-54 9,1%
Univerzita J. E Purkyné v Usti nad Labem 1050 45,0% 11 1,9% 72 4,0% 1,9% 70 3,4%
Filozoficka fakulta 82 73,2% 0 0,0% 1-54 3,8% 0,0% 1-54 2,2%
Fakulta vyrobnich technologii a managementu 41 70,7% 0 0,0% 1-54 0,0% 0,0% 1-54 0,0%
Pedagogicka fakulta 408 34,8% 6 2,3% 84 4,1% 2,4% 84 3,5%
Prirodovédecka fakulta 66 75,8% 2 12,5% 186-188 8,7% 12,5% 183 77%
Fakulta zdravotnickych studii 156 12,2% 1 0,7% 56-58 1,0% 1,1% 57 1,1%
Fakulta socialné ekonomicka 208 51,9% 0 0,0% 1-54 4,3% 0,0% 1-54 3,2%
Fakulta Zivotniho prostredi 42 78,6% 1 11,1% 181-183 11,9% 6,2% 155 7.7%
Fakulta uméni a designu 47 68,1% 1 6,7% 158-162 12,5% 5,3% 146 15,9%
Masarykova univerzita 2914 67,9% 27 2,9% 100 5,5% 2,9% 98 5,5%
Lékarska fakulta 190 41,6% 0 0,0% 1-54 1,1% 0,0% 1-54 1,0%
Filozoficka fakulta 638 71,5% 14 7,7% 170 11,5% 6,3% 156 11,1%
Pravnicka fakulta 173 26,6% 0 0,0% 1-54 0,8% 0,0% 1-54 0,6%
Fakulta socialnich studif 334 82,0% 2 3,3% 108-110 7,3% 3,9% 119 8,7%
Prirodovédecka fakulta 341 88,0% 0 0,0% 1-54 12,9% 0,0% 1-54 13,0%
Fakulta informatiky 94 77,7% 0 0,0% 1-54 1,8% 0,0% 1-54 1,8%
Pedagogicka fakulta 734 62,4% 5 1,8% 71 3,2% 2,5% 87 3,3%
Fakulta sportovnich studii 174 65,5% 3 5,0% 137-140 10,5% 5,6% 147 11,0%
Ekonomicko-spravni fakulta 236 75,8% 3 5,3% 141-143 3,9% 5,9% 148 3,9%
Univerzita Palackého v Olomouci 1821 64,5% 31 4,8% 133 5,4% 4,8% 135 5,5%
Fakulta zdravotnickych véd 127 37,8% 0 0,0% 1-54 0,7% 0,0% 1-54 0,7%
Filozoficka fakulta 605 69,3% 9 4,8% 135 6,0% 5,0% 141 6,4%
Pravnicka fakulta 36 61,1% 2 14,3% 190 18,9% 12,9% 187 19,5%
Cyrilometodéjska teologicka fakulta 159 48,4% 2 2,4% 88 1,9% 2,6% 92 1,9%
Prirodovédecka fakulta 326 83,1% 3 5,5% 145 7,3% 5,1% 144 7,4%
Pedagogicka fakulta 404 56,9% 8 4,6% 132 5,8% 4,6% 131 5,6%
Fakulta télesné kultury 164 65,2% 7 12,3% 185 9,0% 12,6% 184 8,9%
Veterinarni a farmaceuticka univerzita Brno 101 78,2% 2 9,1% 177-178 1,1% 8,2% 168-169 9,6%
Fakulta veterinarni hygieny a ekologie 101 78,2% 2 9,1% 177-178 11,1% 8,2% 168-169 9,6%
Ostravska univerzita 1328 50,8% 25 3,8% 122 5,4% 2,4% 81 4,1%
Lékarska fakulta 173 36,4% 1 0,9% 59 0,4% 0,5% 55 0,2%
Fakulta sociélnich studii 105 42,9% 2 3,3% 108-110 4,3% 2,4% 82 3,6%
Filozoficka fakulta 307 59,0% 11 8,7% 175 10,1% 5,1% 143 8,0%
Prirodovédecka fakulta 214 74,8% 6 11,1% 181-183 16,1% 7,5% 164 12,1%
Pedagogicka fakulta 469 38,2% 5 1,7% 68 3,3% 1,1% 58 2,4%
Fakulta uméni 60 76,7% 0 0,0% 1-54 8,7% 0,0% 1-54 6,9%
Univerzita Hradec Kralové 1159 53,1% 14 2,6% 91 4,9% 3,3% 106 5,9%
Pedagogicka fakulta 489 49,3% 4 1,6% 66 3,9% 2,3% 76 4,7%
Fakulta informatiky a managementu 320 55,3% 3 2,1% 80 3,9% 2,6% 91 4,4%
Filozoficka fakulta 131 61,8% 3 6,0% 151 11,5% 7,3% 163 14,2%
Prirodovédecka fakulta 104 81,7% 3 15,8% 192 12,7% 20,8% 193 15,7%
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celkem ve studiu nani posieanl Skollfakult roky poslekdnl Skollfakult roky
Slezska univerzita v Opavé 871 52,1% 12 2,9% 99 5,6% 2,4% 79 4,8%
Filozoficko-pfirodovédecka fakulta 214 61,7% 3 3,7% 118 10,4% 3,6% 114 10,0%
Fakulta verejnych politik v Opavé 301 20,6% 4 1,7% 67 2,1% 1,7% 67 1,8%
Obchodné podnikatelska fakulta v Karviné 348 72,7% 5 5,3% 141-143 8,2% 2,9% 96 57%
Ceské vysoké uéeni technické v Praze 2169 83,7% 11 3,1% 103 5,1% 4,3% 123 6,0%
Fakulta stavebni 554 96,2% 2 9,5% 179 10,8% 12,8% 185 12,7%
Fakulta strojni 269 92,6% 1 5,0% 137-140 9,2% 6,2% 154 9,4%
Fakulta elektrotechnicka 269 85,1% 0 0,0% 1-54 2,4% 0,0% 1-54 3,2%
Fakulta informa¢nich technologif 212 80,7% 0 0,0% 1-54 0,9% 0,0% 1-54 2,4%
Fakulta dopravni 124 89,5% 3 23,1% 195 21,4% 32,4% 195 25,6%
Fakulta jaderna a fyzikalné inzenyrska 99 91,9% 1 12,5% 186-188 12,1% 6,7% 158 10,7%
Fakulta architektury 160 87,5% 4 20,0% 194 17,9% 33,2% 196 23,2%
Fakulta biomedicinského inzenyrstvi 228 54,4% 0 0,0% 1-54 1,3% 0,0% 1-54 1,1%
Vysoka Skola chemicko-technolo. v Praze 415 91,1% 1 2,7% 96 5,8% 5,0% 140 6,6%
Fakulta chemické technologie 124 94,4% 0 0,0% 1-54 7,4% 0,0% 1-54 6,4%
Fakulta technologie ochrany prostredi 22 95,5% 0 0,0% 1-54 15,4% 0,0% 1-54 19,4%
Fakulta potravinafské a biochemické technologie 182 91,8% 1 6,7% 158-162 3,3% 12,3% 182 6,2%
Fakulta chemicko-inZzenyrska 61 98,4% 0 0,0% 1-54 14,3% 0,0% 1-54 10,9%
Zapadogeska univerzita v Plzni 1488 59,9% 13 2,2% 83 4,8% 3,4% 109 6,6%
Fakulta strojni 91 81,3% 0 0,0% 1-54 0,0% 0,0% 1-54 0,0%
Fakulta elektrotechnicka 139 87,8% 1 5,9% 150 5,7% 10,5% 178 8,8%
Fakulta zdravotnickych studif 193 18,7% 1 0,6% 55 1,2% 1,1% 60 1,7%
Fakulta pravnicka 49 65,3% 0 0,0% 1-54 5,5% 0,0% 1-54 6,0%
Filozoficka fakulta 286 49,0% 7 4,8% 134 8,0% 7,8% 166 11,2%
Fakulta designu a uméni L. Sutnara 115 63,5% 0 0,0% 1-54 10,9% 0,0% 1-54 14,4%
Fakulta pedagogicka 256 55,5% 2 1,8% 69 4,9% 2,3% 74 6,7%
Fakulta ekonomicka 237 70,9% 2 2,9% 101 3,9% 4,3% 122 52%
Fakulta aplikovanych véd 122 86,1% 0 0,0% 1-54 4,4% 0,0% 1-54 5,5%
Technicka univerzita v Liberci 796 63,4% 6 2,1% 79 5,0% 3,2% 102 5,7%
Fakulta strojni 85 83,5% 1 7,1% 164-167 5,4% 13,0% 188 7,4%
Fakulta mechatroniky, informatiky a meziob. studii 60 73,3% 1 6,3% 154-155 4,3% 6,4% 157 4,0%
Ekonomicka fakulta 182 73,1% 0 0,0% 1-54 5,9% 0,0% 1-54 6,2%
Fakulta textilni 79 57,0% 3 8,8% 176 8,6% 14,6% 191 9,9%
Fakulta pfirodovédné-humanitni a pedagogicka 296 53,7% 1 0,7% 56-58 4,2% 1,0% 56 4,7%
Fakulta uméni a architektury 46 84,8% 0 0,0% 1-54 12,5% 0,0% 1-54 16,4%
Fakulta zdravotnickych studif 35 22,9% 0 0,0% 1-54 n/a 0,0% 1-54 n/a
Univerzita Pardubice 1055 62,9% 14 3,6% 116 6,3% 51% 145 8,2%
Fakulta restaurovani 9 100,0% 1 n/a n/a n/a n/a n/a n/a
Fakulta filozoficka 240 49,2% 7 57% 147 12,1% 8,8% 171 15,5%
Fakulta chemicko-technologicka 221 80,5% 1 2,3% 85 5,6% 2,3% 75 7,1%
Fakulta ekonomicko-spravni 215 70,7% 2 3,2% 105 4,4% 4,5% 128 6,3%
Dopravni fakulta Jana Pernera 145 76,6% 0 0,0% 1-54 8,8% 0,0% 1-54 10,8%
Fakulta zdravotnickych studii 134 21,6% 1 1,0% 60 1,3% 1,2% 62 1,6%
Fakulta elektrotechniky a informatiky 91 73,6% 2 8,3% 172-173 6,4% 11,9% 180 8,0%
Vysoké uceni technické v Brné 2140 88,7% 14 5,8% 149 10,3% 5,0% 138 10,0%
Fakulta stavebni 612 91,8% 1 2,0% 78 9,2% 1,8% 69 8,5%
Fakulta strojniho inzenyrstvi 512 89,8% 3 5,8% 148 8,7% 3,9% 118 8,7%
Fakulta elektrotechniky a komunika¢nich technologii 332 90,7% 1 3,2% 106 6,0% 2,3% 78 57%
Fakulta informa¢nich technologif 187 84,5% 1 3,4% 113-114 7.5% 2,3% 73 7.7%
Fakulta chemicka 100 96,0% 1 25,0% 196 18,2% 29,7% 194 18,3%
Fakulta architektury 53 94,3% 0 0,0% 1-54 26,7% 0,0% 1-54 20,7%
Fakulta vytvarnych umeni 24 87,5% 2 66,7% 197 50,0% 78,9% 197 61,6%
Fakulta podnikatelska 320 78,1% 5 7,1% 164-167 11,3% 6,0% 151 10,4%
Vysoka $kola baniska - Techn. univer. Ostrava 1812 84,2% 14 4,9% 136 8,2% 3,4% 110 6,5%
Fakulta stavebni 154 90,9% 1 7,1% 164-167 13,3% 7,0% 160 10,1%
Fakulta bezpe¢nostniho inzenyrstvi 114 75,4% 0 0,0% 1-54 3,7% 0,0% 1-54 3,7%
Fakulta strojni 237 89,9% 0 0,0% 1-54 7,0% 0,0% 1-54 4,4%
Fakulta elektrotechniky a informatiky 303 84,8% 3 6,5% 156-157 5,3% 3,3% 105 3,4%
Hornicko-geologicka fakulta 324 78,7% 5 7,2% 168 7,0% 4,5% 127 52%
Fakulta metalurgie a materialového inzenyrstvi 188 81,9% 0 0,0% 1-54 6,8% 0,0% 1-54 5,4%
Ekonomicka fakulta 477 84,9% 5 6,9% 163 11,4% 6,0% 152 9,8%
Univerzita Tomase Bati ve Zliné 1390 54,0% 21 3,3% 107 4,4% 3,6% 113 4,8%
Fakulta technologicka 135 80,7% 1 3,8% 123-125 11,3% 4,6% 134 8,7%
Fakulta managementu a ekonomiky 254 66,9% 7 8,3% 172-173 10,0% 8,6% 170 10,8%
Fakulta multimedialnich komunikaci 140 63,6% 1 2,0% 75-76 4,4% 2,3% 77 4,8%
Fakulta aplikované informatiky 112 78,6% 3 12,5% 186-188 8,2% 14,5% 190 9,1%
Fakulta humanitnich studii 549 31,9% 4 1,1% 61 1,9% 1,1% 59 2,1%
Fakulta logistiky a krizového Fizeni 200 59,5% 5 6,2% 153 6,8% 7.2% 162 6,9%
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Vysoka $kola ekonomicka v Praze 1585 83,8% 8 3,1% 104 4,6% 5,1% 142 5,8%
Fakulta financia ucetnictvi 278 90,3% 0 0,0% 1-54 1,0% 0,0% 1-54 1,1%
Fakulta mezinarodnich vztahd 420 80,0% 2 2,4% 87 1,6% 3,4% 108 2,1%
Fakulta podnikohospodarska 303 84,8% 2 4,3% 131 9,5% 9,4% 172 12,7%
Fakulta informatiky a statistiky 278 79,1% 2 3,4% 113-114 4,7% 4,6% 133 5,4%
Narodohospodarska fakulta 208 87,0% 1 3,7% 119-120 7,8% 4,4% 126 9,4%
Fakulta managementu v Jindfichové Hradci 98 85,7% 1 7,1% 164-167 5,3% 13,5% 189 7,6%
Ceska zemédélska univerzita v Praze 2293 73,6% 16 2,6% 95 4,3% 3,2% 103 5,3%
Provozné ekonomicka fakulta 1134 72,4% 6 1,9% 73 3,9% 2,4% 80 4,8%
Fak. agrobiologie, potrav. a pfir. zdr. 437 79,6% 3 3,4% 111 5,6% 3,7% 116 6,6%
Technicka fakulta 115 93,0% 0 0,0% 1-54 2,2% 0,0% 1-54 3,1%
Fakulta lesnicka a drevarska 183 84,7% 1 3,6% 115 3,9% 3,4% 107 4,4%
Fakulta Zivotniho prostredi 266 73,3% 2 2,8% 98 6,1% 2,5% 89 6,7%
Fakulta tropického zemédélstvi 44 93,2% 0 0,0% 1-54 0,0% 0,0% 1-54 0,0%
Mendelova univerzita 1290 75,8% 17 5,4% 144 8,2% 4,2% 121 8,1%
Provozné ekonomicka fakulta 402 81,3% 3 4,0% 127-128 6,8% 2,7% 94 6,8%
Agronomicka fakulta 266 83,5% 7 15,9% 193 27,2% 12,9% 186 27,0%
Fakulta regionalniho rozvoje a mezinarodnich studii 173 69,9% 2 3,8% 123-125 5,8% 3,2% 104 5,6%
Lesnicka a drevarska fakulta 191 75,9% 4 8,7% 174 6,9% 6,8% 159 6,7%
Zahradnicka fakulta (Lednice) 157 70,7% 0 0,0% 1-54 0,7% 0,0% 1-54 0,9%
Akademie muzickych uméni v Praze 137 73,7% 2 5,6% 146 6,9% 4,4% 125 8,1%
Hudebni a tane¢ni fakulta 61 70,5% 0 0,0% 1-54 2,4% 0,0% 1-54 3,5%
Divadelni fakulta 35 85,7% 0 0,0% 1-54 14,3% 0,0% 1-54 18,1%
Filmova a televizni fakulta 41 68,3% 2 15,4% 191 7.7% 12,2% 181 7,7%
Vysoka $kola uméleckoprumyslova v Praze 19 63,2% 0 0,0% 1-54 10,3% 0,0% 1-54 16,3%
Janackova akademie muzickych uméniv Brné 96 62,5% 1 2,8% 97 4,1% 2,5% 90 3,7%
Hudebni fakulta 56 64,3% 1 5,0% 137-140 3,1% 4,6% 132 2,6%
Divadelni fakulta 40 60,0% 0 0,0% 1-54 5,9% 0,0% 1-54 5,8%
Vysoka $kola polytechnicka Jihlava 500 26,4% 15 4,1% 129 6,3% 4,3% 124 6,5%
Vysoka $kola technicka a ekon. €. Budéjovice 491 34,6% 12 3,7% 121 5,9% 5,0% 139 7,3%
Soukromé vysoké Skoly 5524 37,3% 98 2,8% 4,4% 3,2% 4,7%

Bankovni institut vysoka Skola 165 37,0% 4 3,8% 123-125 3,3% 4,6% 130 3,6%
Evropsky polytechnicky institut 46 13,0% 1 2,5% 89 11,7% 3,0% 100 11,5%
Vysoka $kola hotelova v Praze 140 63,6% 6 11,8% 184 7,6% 14,9% 192 10,5%
Vysoka $kola finan¢ni a spravni 400 63,5% 5 3,4% 112 4,3% 3,7% 115 4,5%
SKODA AUTO V$§ 129 60,5% 1 2,0% 75-76 3,9% 1,6% 66 5,2%
Vysoka Skola ekonomie a managementu 88 25,0% 1 1,5% 64 2,1% 2,1% 72 2,9%
University of New York in Prague 33 18,2% 0 0,0% 1-54 2,9% 0,0% 1-54 5,1%
Vysoka Skola mezinarod. a vefejn. vzt. Praha 42 78,6% 0 0,0% 1-54 2,9% 0,0% 1-54 6,3%
Academia Rerum Civilium 48 4,2% 0 0,0% 1-54 2,1% 0,0% 1-54 1,8%
Vysoka Skola evropskych a regional. studii 156 12,2% 1 0,7% 56-58 2,1% 1,2% 61 2,1%
Vysoka Skola regionalniho rozvoje Praha 34 23,5% 0 0,0% 1-54 0,0% 0,0% 1-54 0,0%
Filmova akademie Miroslava Ondficka v Pisku 26 50,0% 0 0,0% 1-54 9,1% 0,0% 1-54 8,7%
Vysoka Skola téles. vychovy a sportu Palestra| 83 38,6% 2 3,9% 126 7,6% 6,0% 153 10,6%
Newton College 145 21,4% 6 5,3% 141-143 10,1% 5,9% 150 10,0%
Vysoka $kola logistiky 159 65,4% 6 10,9% 180 8,2% 10,4% 177 8,0%
Vysoka $kola zdravotnicka 210 8,6% 0 0,0% 1-54 1,3% 0,0% 1-54 1,5%
B.I.B.S. 41 19,5% 2 6,1% 152 5,3% 5,9% 149 3,8%
Soukroma vysoka $kola ekonomickych studii 32 75,0% 0 0,0% 1-54 0,0% 0,0% 1-54 0,0%
Vysoka $kola obchodni v Praze 574 46,3% 8 2,6% 92 57% 2,9% 99 6,9%
Akademie STING 121 37,2% 2 2,6% 93-94 6,3% 2,5% 88 5,9%
Metropolitni univerzita Praha 632 47,2% 12 3,6% 117 4,1% 4,9% 137 5,3%
Univerzita Jana Amose Komenského Praha 1156 23,9% 10 1,1% 62-63 2,0% 1,6% 65 2,5%
Vysoka $kola Karla Englise 142 31,7% 4 4,1% 130 8,7% 4,8% 136 8,6%
Anglo-americka vysoka skola 24 37,5% 0 0,0% 1-54 0,0% 0,0% 1-54 0,0%
Prazska vysoka Skola psychosocialnich studii 45 66,7% 0 0,0% 1-54 0,0% 0,0% 1-54 0,0%
Soukroma vysoka Skola ekonomicka Znojmo 91 28,6% 2 3,1% 102 5,7% 2,0% 71 4,6%
Moravska vysoka Skola Olomouc 82 31,7% 1 1,8% 70 4,2% 1,5% 64 3,8%
CEVRO institut 74 63,5% 3 11,1% 181-183 9,7% 10,4% 176 11,7%
Unicorn College 35 17,1% 0 0,0% 1-54 0,0% 0,0% 1-54 0,0%
Vysoka S$kola obchodni a hotelova 42 26,2% 4 12,9% 189 12,0% 10,2% 175 10,7%
VS socialné spravni, ICV Havifov 50 18,0% 3 7,3% 169 9,9% 4,6% 129 6,0%
AKCENT College 23 34,8% 1 6,7% 158-162 3,0% 4,0% 120 1,8%
Vysoka $kola aplikované psychologie 25 40,0% 1 6,7% 158-162 4,9% 11,2% 179 6,7%
Vysoka $kola podnikani a prava 293 35,2% 4 2,1% 81 n/a 1,8% 68 n/a

Nezaméstnanost absolventd vysokych Skol v letech 2002-2017



Vysvétlivky k tabulkam:

Absolventi vyokych Skol - magisterské studijni programy

Absolventi Mira nezaméstnanosti (MN) Stand. mira nezaméstn. (SMN)
Nazev vysoké Skoly/fakulty pokracuji nezamést-| piNza . poradi MNza3 S za' poradi SMNza3
celkon ve studiu nani posiban Skollfakult roky posibdn Skollfakult roky
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Vysoké Skoly celkem 30 155 11,7% 553 2,1% 31% 2,2% 3,3%
Vefiejné vysoké skoly 27 214 12,7% 494 2,1% 31% 2,2% 3,3%
Univerzita Karlova 4096 16,9% 42 1,2% 73 1,4% 1,5% 78 1,7%
1. lékarska fakulta 359 8,6% 4 1,2% 70 1,4% 1,4% 74 1,8%
3. lékarska fakulta 137 12,4% 1 0,8% 55 0,7% 0,4% 40 0,7%
2. lékarska fakulta 128 13,3% 1 0,9% 58 0,6% 1,3% 69 0,6%
Lékarska fakulta v Pizni 189 3,7% 1 0,5% 41 0,5% 1,0% 57 0,9%
Lékarska fakulta v Hradci Kralové 161 4,3% 3 1,9% 106 1,7% 2,3% 106 2,1%
Farmaceuticka fakulta v Hradci Kralové 221 16,7% 2 1,1% 66 0,6% 1,3% 67 0,5%
Filozoficka fakulta 476 23,9% 6 1,7% 89 2,2% 2,2% 103 2,8%
Pravnicka fakulta 525 9,7% 3 0,6% 46 0,9% 0,7% 46 1,1%
Fakulta socialnich véd 425 15,5% 5 1,4% 82 1,0% 1,5% 79 1,1%
Fakulta humanitnich studif 188 13,3% 3 1,8% 92 2,2% 2,2% 102 2,5%
Katolicka teologicka fakulta 46 19,6% 2 5,4% 166 2,5% 8,2% 173 3,7%
Evangelicka teologicka fakulta 26 7,7% 0 0,0% 1-36 1,6% 0,0% 1-36 2,5%
Husitska teologicka fakulta 83 19,3% 3 4,5% 155 3,9% 6,3% 166 4,7%
Prirodovédecka fakulta 381 50,1% 4 2,1% 113 3,1% 2,3% 107 3,9%
Matematicko-fyzikalni fakulta 142 43,0% 0 0,0% 1-36 0,4% 0,0% 1-36 0,6%
Pedagogicka fakulta 445 7,0% 2 0,5% 38 0,9% 0,5% 42 1,1%
Fakulta télesné vychovy a sportu 164 7,3% 2 1,3% 77 1,7% 2,1% 96 2,3%
Jihogeska univerzita v Ceskych Budéjovicich 857 9,6% 15 1,9% 105 3,3% 2,8% 126 4,4%
Zdravotné socidlni fakulta 129 3,9% 2 1,6% 87 2,8% 2,2% 100 3,5%
Filozoficka fakulta 58 20,7% 5 10,9% 180 9,6% 15,5% 181 12,4%
Zemeédélska fakulta 154 10,4% 3 2,2% 114 51% 2,6% 17 6,4%
Teologicka fakulta 63 14,3% 1 1,9% 93 2,0% 3,1% 135 2,6%
Prirodovédecka fakulta 63 28,6% 1 2,2% 116 4,6% 4,0% 150 6,7%
Pedagogicka fakulta 196 4,6% 2 1,1% 65 2,0% 1,8% 88 2,8%
Ekonomicka fakulta 184 5,4% 1 0,6% 43 2,0% 0,9% 55 2,9%
Fakulta rybafstvia ochrany vod 10 30,0% 0 0,0% 1-36 4,5% 0,0% 1-36 2,6%
Univerzita J. E Purkyné v Usti nad Labem 560 8,2% 5 1,0% 60 2,6% 0,8% 49 2,2%
Filozoficka fakulta 53 11,3% 0 0,0% 1-36 4,2% 0,0% 1-36 3,5%
Fakulta vyrobnich technologii a managementu 26 7,7% 0 0,0% 1-36 0,0% 0,0% 1-36 0,0%
Pedagogicka fakulta 247 6,9% 1 0,4% 37 1,1% 0,3% 37 0,8%
Prirodovédecka fakulta 31 22,6% 0 0,0% 1-36 1,2% 0,0% 1-36 0,8%
Fakulta socialné ekonomicka 93 4,3% 0 0,0% 1-36 3,7% 0,0% 1-36 2,9%
Fakulta Zivotniho prostredi 57 8,8% 1 1,9% 102-103 4,5% 1,2% 65 3,7%
Fakulta uméni a designu 53 9,4% 3 6,3% 170 6,2% 6,0% 165 6,8%
Masarykova univerzita 3340 17,1% 70 2,5% 123 3,7% 2,4% 111 3,6%
LékaFska fakulta 336 10,7% 0 0,0% 1-36 1,1% 0,0% 1-36 1,0%
Filozoficka fakulta 713 24,1% 27 5,0% 162 6,8% 4,7% 155 6,7%
Pravnicka fakulta 485 15,3% 11 2,7% 128 2,7% 2,5% 113 2,5%
Fakulta socialnich studif 355 13,8% 9 2,9% 134 4,8% 2,8% 123 4,6%
Prirodovédecka fakulta 275 47,3% 6 4,1% 152 6,5% 3,7% 146 6,0%
Fakulta informatiky 110 12,7% 2 2,1% 111-112 2,2% 1,7% 86 1,9%
Pedagogicka fakulta 622 8,5% 7 1,2% 72 2,3% 1,1% 61 2,4%
Fakulta sportovnich studii 147 9,5% 3 2,3% 117 4,1% 2,2% 101 3,7%
Ekonomicko-spravni fakulta 297 10,1% 5 1,9% 96 2,6% 2,0% 92 2,6%
Univerzita Palackého v Olomouci 1951 12,0% 50 2,9% 133 3,7% 3,0% 133 3,6%
Lékarska fakulta 199 7,0% 3 1,6% 88 1,3% 2,0% 90 1,3%
Fakulta zdravotnickych véd 43 7,0% 0 0,0% 1-36 0,0% 0,0% 1-36 0,0%
Filozoficka fakulta 398 16,1% 12 3,6% 145 5,5% 3,8% 147 5,3%
Pravnicka fakulta 200 8,5% 6 3,3% 141 4,0% 2,9% 129 3,7%
Cyrilometodéjska teologicka fakulta 86 9,3% 0 0,0% 1-36 1,2% 0,0% 1-36 1,3%
Prirodovédecka fakulta 337 23,7% 15 5,8% 169 7,3% 5,7% 164 7,1%
Pedagogicka fakulta 521 77% 10 2,1% 110 2,6% 2,4% 110 2,7%
Fakulta télesné kultury 167 5,4% 4 2,5% 124-125 2,3% 2,6% 120 2,3%
Veterinarni a farmaceuticka univerzita Brno 274 10,2% 8 3,3% 140 4,5% 3,5% 144 4,9%
Fakulta veterinarniho lékarstvi 106 4,7% 3 3,0% 135 5,5% 3.2% 138 6,7%
Fakulta veterinarni hygieny a ekologie 85 17,6% 4 5,7% 168 6,9% 6,8% 167 6,8%
Farmaceuticka fakulta 83 9,6% 1 1,3% 78 1,4% 1,0% 56 1,4%
Ostravska univerzita 861 11,0% 22 2,9% 131 4,7% 2,3% 105 3,9%
Lékarska fakulta 135 0,7% 1 0,7% 50-51 0,6% 0,4% 39 0,3%
Fakulta sociélnich studii 80 8,8% 1 1,4% 81 1,5% 1,5% 76 1,1%
Filozoficka fakulta 142 20,4% 3 2,7% 127 8,6% 1,8% 87 7,3%
Prirodovédecka fakulta 116 25,0% 3 3,4% 143 8,7% 2,8% 124 7,5%
Pedagogicka fakulta 347 7,5% 6 1,9% 95 2,7% 1,5% 77 2,2%
Fakulta uméni 41 7,3% 8 21,1% 182 17,7% 17,2% 182 151%
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Univerzita Hradec Kralové 532 6,2% 7 1,4% 83 2,7% 1,6% 84 3,1%
Pedagogicka fakulta 262 2,7% 3 1,2% 68 2,2% 1,3% 70 2,5%
Fakulta informatiky a managementu 121 5,8% 1 0,9% 56 2,9% 1,1% 62 3,7%
Filozoficka fakulta 74 14,9% 3 4,8% 159 6,7% 5,5% 163 7,5%
Prirodovédecka fakulta 46 17,4% 0 0,0% 1-36 2,4% 0,0% 1-36 2,7%
Slezska univerzita v Opavé 417 72% 20 5,2% 164 6,2% 3,9% 148 5,3%
Filozoficko-pfirodovédecka fakulta 122 10,7% 5 4,6% 157 8,1% 2,8% 125 7,3%
Fakulta vefejnych politik v Opavé 38 13,2% 4 12,1% 181 6,7% 11,3% 177 5,3%
Obchodné podnikatelska fakulta v Karviné 253 4,0% 10 4,1% 149 5,3% 2,9% 128 4,3%
Ceské vysoké uéeni technické v Praze 1941 13,9% 13 0,8% 52 1,9% 0,9% 51 2,1%
Fakulta stavebni 593 11,6% 0 0,0% 1-36 2,6% 0,0% 1-36 3,1%
Fakulta strojni 217 17,5% 1 0,6% 42 0,9% 0,6% 43 0,9%
Fakulta elektrotechnicka 316 12,0% 0 0,0% 1-36 0,9% 0,0% 1-36 1,0%
Fakulta informa&nich technologif 147 11,6% 0 0,0% 1-36 0,0% 0,0% 1-36 0,0%
Fakulta dopravni 147 17,7% 5 4,1% 151 2,5% 5,1% 160 3,0%
Fakulta jaderna a fyzikalné inzenyrska 100 47,0% 1 1,9% 99 0,7% 1,1% 64 0,4%
Fakulta architektury 182 6,6% 4 2,4% 118 4,7% 2,2% 99 5,1%
Fakulta biomedicinského inzenyrstvi 121 13,2% 2 1,9% 100 1,0% 2,6% 115 1,2%
Vysoka §kola chemicko-technolo. v Praze 292 37,0% 1 0,5% 40 2,3% 0,3% 38 2,4%
Fakulta chemické technologie 67 41,8% 0 0,0% 1-36 2,9% 0,0% 1-36 2,1%
Fakulta technologie ochrany prostredi 37 35,1% 0 0,0% 1-36 2,4% 0,0% 1-36 2,9%
Fakulta potravinaiské a biochemické technologie 108 31,5% 1 1,4% 80 2,1% 0,8% 50 2,4%
Fakulta chemicko-inZenyrska 80 41,3% 0 0,0% 1-36 1,9% 0,0% 1-36 2,7%
Zapadoceska univerzita v Plzni 1045 11,8% 12 1,3% 76 2,7% 2,0% 94 3,6%
Fakulta strojni 82 17,1% 0 0,0% 1-36 0,5% 0,0% 1-36 0,5%
Fakulta elektrotechnicka 132 7,6% 0 0,0% 1-36 1,0% 0,0% 1-36 1,2%
Fakulta zdravotnickych studii 12 0,0% 0 0,0% 1-36 2,1% 0,0% 1-36 2,4%
Fakulta pravnicka 156 14,1% 1 0,7% 50-51 1,7% 1,4% 72 2,3%
Filozoficka fakulta 147 18,4% 3 2,5% 122 6,0% 4,4% 154 7,5%
Fakulta designu a uméni L. Sutnara 43 4,7% 2 4,9% 160-161 14,9% 8,3% 174 20,7%
Fakulta pedagogicka 225 5,3% 4 1,9% 98 2,3% 2,.2% 98 2,9%
Fakulta ekonomicka 123 8,1% 1 0,9% 57 1,6% 1,6% 82 2,3%
Fakulta aplikovanych véd 125 20,8% 1 1,0% 61-62 1,2% 1,8% 89 1,7%
Technicka univerzita v Liberci 499 8,0% 16 3,5% 144 3,1% 3,5% 143 3,3%
Fakulta strojni 77 7,8% 0 0,0% 1-36 0,9% 0,0% 1-36 0,8%
Fakulta mechatroniky, informatiky a meziob. studii 61 21,3% 0 0,0% 1-36 0,0% 0,0% 1-36 0,0%
Ekonomicka fakulta 137 6,6% 4 3,1% 138 2,5% 2,7% 121 2,5%
Fakulta textilni 46 10,9% 3 7,3% 173 7,8% 7,5% 170 8,0%
Fakulta pfirodovédné-humanitni a pedagogicka 140 2,1% 6 4,4% 154 3,6% 5,0% 159 4,2%
Fakulta uméni a architektury 33 12,1% 3 10,3% 177-179 8,1% 9,5% 175 7.2%
Univerzita Pardubice 628 10,8% 9 1,6% 86 3,6% 2,2% 104 4,5%
Fakulta restaurovani 18 0,0% 0 0,0% 1-36 3,6% 0,0% 1-36 5,4%
Fakulta filozoficka 91 11,0% 3 3,7% 146 6,6% 4,9% 157 8,2%
Fakulta chemicko-technologicka 138 18,1% 2 1,8% 91 2,8% 2,9% 127 3,7%
Fakulta ekonomicko-spravni 161 5,6% 1 0,7% 47 3,6% 1,0% 59 4,4%
Dopravni fakulta Jana Pernera 134 5,2% 2 1,6% 85 3,5% 2,0% 93 4,2%
Fakulta zdravotnickych studii 28 3,6% 0 0,0% 1-36 0,0% 0,0% 1-36 0,0%
Fakulta elektrotechniky a informatiky 58 27,6% 1 2,4% 121 2,1% 3,0% 132 2,8%
Vysoké uceni technické v Brné 2108 15,6% 37 2,1% 109 3,8% 2,0% 95 3,7%
Fakulta stavebni 574 11,7% 12 2,4% 120 4,7% 2,3% 109 4,9%
Fakulta strojniho inzenyrstvi 406 17,2% 4 1,2% 69 1,9% 0,9% 54 1,6%
Fakulta elektrotechniky a komunika¢nich technologif 323 24,5% 3 1,2% 71 1,3% 1,6% 80 1,4%
Fakulta informacnich technologii 134 17,2% 0 0,0% 1-36 0,6% 0,0% 1-36 0,4%
Fakulta chemicka 73 35,6% 0 0,0% 1-36 2,3% 0,0% 1-36 2,2%
Fakulta architektury 48 8,3% 4 9,1% 174-175 22,1% 5,4% 162 19,4%
Fakulta vytvarnych uméni 35 17,1% 3 10,3% 177-179 16,0% 10,5% 176 15,5%
Fakulta podnikatelska 362 8,8% 10 3,0% 137 3,9% 3,1% 134 3,8%
Vysoka $kola bariska - Techn. univer. Ostrava 1604 12,3% 42 3,0% 136 4,5% 2,5% 112 3,7%
Fakulta stavebni 157 8,9% 8 5,6% 167 6,2% 52% 161 5,5%
Fakulta bezpe¢nostniho inzenyrstvi 117 6,8% 3 2,8% 130 4,4% 2,0% 91 3,3%
Fakulta strojni 201 13,9% 1 0,6% 44 2,0% 0,6% 44 1,8%
Fakulta elektrotechniky a informatiky 192 18,8% 0 0,0% 1-36 1,6% 0,0% 1-36 1,3%
Hornicko-geologicka fakulta 263 16,0% 10 4,5% 156 6,4% 3,2% 136 4,8%
Fakulta metalurgie a materidlového inzenyrstvi 179 10,1% 3 1,9% 94 2,1% 1,0% 58 1,7%
Ekonomicka fakulta 486 9,5% 17 3,9% 147 5,8% 3,5% 142 4,9%
Univerzita Tomase Bati ve Zliné 808 7,5% 10 1,3% 79 2,8% 1,4% 73 2,8%
Fakulta technologicka 140 9,3% 1 0,8% 53 2,3% 1,1% 60 2,4%
Fakulta managementu a ekonomiky 258 7.4% 4 1,7% 90 3,1% 1,6% 83 2,8%
Fakulta multimedialnich komunikaci 127 8,7% 3 2,6% 126 5,0% 2,5% 114 5,4%
Fakulta aplikované informatiky 140 12,1% 1 0,8% 54 4,0% 1,1% 63 4,3%
Fakulta humanitnich studii 143 0,7% 1 0,7% 49 0,7% 0,6% 45 0,8%
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Vysoka $kola ekonomicka v Praze 1676 5,9% 20 1,3% 74 2,0% 1,6% 81 2,5%
Fakulta financi a ucetnictvi 311 6,8% 2 0,7% 48 1,4% 0,9% 52 1,7%
Fakulta mezinarodnich vztaht 417 7,4% 5 1,3% 75 2,0% 1,7% 85 2,7%
Fakulta podnikohospodarska 350 3,1% 8 2,4% 119 3,0% 3,0% 131 3,9%
Fakulta informatiky a statistiky 211 4,7% 1 0,5% 39 1,7% 0,5% 41 1,9%
Narodohospodaiska fakulta 211 9,0% 2 1,0% 64 1,2% 1,2% 66 1,4%
Fakulta managementu v Jindfichové Hradci 169 4,1% 1 0,6% 45 1,7% 0,9% 53 2,3%
Ceska zemédélska univerzita v Praze 2387 8,4% 4 1,9% 97 2,6% 2,6% 118 3,3%
Provozné ekonomicka fakulta 1488 4,2% 22 1,5% 84 2,0% 2,1% 97 2,7%
Fak. agrobiologie, potrav. a pfir. zdr. 361 13,9% 9 2,9% 132 3,9% 3,6% 145 4,6%
Technicka fakulta 113 15,0% 2 2,1% 111-112 2,7% 3,4% 141 3,0%
Fakulta lesnicka a dievarska 123 20,3% 0 0,0% 1-36 1,7% 0,0% 1-36 2,4%
Fakulta Zivotniho prostredi 260 13,1% 5 2,2% 115 3,6% 3,2% 137 4,2%
Fakulta tropického zemedeélstvi 42 31,0% 3 10,3% 177-179 16,2% 12,6% 179 23,1%
Mendelova univerzita 908 12,0% 33 4,1% 150 5,3% 4,0% 149 5,3%
Provozné ekonomicka fakulta 235 7,7% 7 3,2% 139 3,4% 3,4% 140 3,4%
Agronomicka fakulta 305 17,7% 13 52% 165 8,7% 5,0% 158 8,5%
Fakulta regionalniho rozvoje a mezinarodnich studi 99 5,1% 4 4,3% 153 4,3% 4,1% 151 4,4%
Lesnicka a drevarska fakulta 152 15,8% 6 4,7% 158 5,5% 4,8% 156 5,4%
Zahradnicka fakulta (Lednice) 108 7.4% 2 2,0% 107 3,4% 1,5% 75 3,0%
Akademie muzickych uméniv Praze 162 9,9% 3 2,1% 108 1,9% 2,7% 122 2,4%
Hudebni a tane¢ni fakulta 55 14,5% 0 0,0% 1-36 1,4% 0,0% 1-36 1,7%
Divadelni fakulta 63 6,3% 3 51% 163 3,0% 6,8% 168 3,7%
Filmova a televizni fakulta 44 9,1% 0 0,0% 1-36 1,0% 0,0% 1-36 1,4%
Akademie vytvarnych uméni v Praze 42 0,0% 9 21,4% 183 24,8% 27,1% 183 31,2%
Vysoka Skola uméleckoprimyslova v Praze 78 7,7% 7 9,7% 176 7,8% 14,0% 180 10,9%
Janackova akademie muzickych uméniv Brné 73 21,9% 0 0,0% 1-36 1,9% 0,0% 1-36 2,1%
Hudebni fakulta 26 30,8% 0 0,0% 1-36 1,4% 0,0% 1-36 1,4%
Divadelni fakulta 47 17,0% 0 0,0% 1-36 2,2% 0,0% 1-36 2,7%
Vysoka $kola technicka a ekon. €. Budéjovice 75 1,3% 2 2,7% 129 n/a 4,2% 152 n/a
Soukromé vysoké Skoly 2941 2,2% 59 2,1% 3,0% 2,5% 3,5%

Bankovni institut vysoka Skola 87 1,1% 1 1,2% 67 1,0% 0,8% 48 1,1%
Vysoka $kola hotelova v Praze 81 2,5% 2 2,5% 124-125 2,8% 2,3% 108 3,2%
Vysoka $kola finan¢ni a spravni 494 1,6% 5 1,0% 63 2,8% 1,3% 68 3,0%
SKODA AUTO VS 53 1,9% 0 0,0% 1-36 0,6% 0,0% 1-36 1,0%
Vysoka $kola ekonomie a managementu 104 1,0% 0 0,0% 1-36 1,6% 0,0% 1-36 1,6%
Vysoka $kola mezinarod. a vefejn. vzt. Praha 46 6,5% 3 7,0% 172 5,3% 7,8% 172 5,8%
Filmova akademie Miroslava Ondficka v Pisku 11 0,0% 1 9,1% 174-175 2,9% 12,1% 178 3,8%
Vysoka Skola téles. vychovy a sportu Palestra 43 4,7% 2 4,9% 160-161 n/a 7,0% 169 n/a
Vysoka $kola logistiky 101 2,0% 1 1,0% 61-62 3,4% 0,8% 47 3,2%
Soukroma vysoka Skola ekonomickych studii 30 0,0% 2 6,7% 171 4,2% 7,7% 171 5,7%
Vysoka $kola obchodni v Praze 313 2,9% 10 3,3% 142 5,5% 4,2% 153 7,1%
Akademie STING 180 0,6% 7 3,9% 148 7,3% 3,2% 139 6,9%
Metropolitni univerzita Praha 598 3,7% 11 1,9% 101 2,6% 2,6% 119 3,3%
Univerzita Jana Amose Komenského Praha 469 0,4% 9 1,9% 104 2,2% 2,6% 116 2,6%
Anglo-americka vysoka skola 5 20,0% 1 25,0% 184 4,2% 35,1% 184 5,9%
Prazska vysoka Skola psychosocialnich studii 58 5,2% 0 0,0% 1-36 1,3% 0,0% 1-36 1,9%
CEVRO institut 160 2,5% 3 1,9% 102-103 2,5% 2,9% 130 3,2%
Vysoka $kola podnikani a prava 108 2,8% 1 1,0% 59 n/a 1,4% 71 n/a
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Vysvétlivky k tabulkam:

Absolventi vyokych Skol - doktorské studijni programy
Absolventi Mira nezaméstnanosti (MN) Stand. mira nezaméstn. (SMN)
Nazev vysoké Skoly/fakulty pokracuji nezamést-| e . poradi MNza3 SILLT za’ poradi SMNza3
celker ve studiu nani Ros e Skol/fakult roky Ros e Skol/fakult roky
ok rok

Vysoké Skoly celkem 2 005 2,0% 17 0,9% 1,1% 0,8% 1,2%
Verejné vysoké Skoly 1990 2,0% 17 0,9% 1,1% 0,8% 1,2%
Univerzita Karlova 559 2,7% 7 1,3% 138 1,2% 1,3% 139 1,5%
1. lékarska fakulta 41 2,4% 2 5,0% 148 1,6% 4,5% 149 1,5%
3. lékaFska fakulta 9 0,0% 1 11,1% 151 5,7% 15,6% 155 8,1%
2. lékafska fakulta 29 0,0% 1 3,4% 147 1,4% 3,1% 146 1,2%
Lékarska fakulta v Pizni 18 5,6% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Lékarska fakulta v Hradci Kralové 17 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Farmaceuticka fakulta v Hradci Kralové 13 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Filozoficka fakulta 133 2,3% 1 0,8% 136-137 1,9% 1,1% 138 2,5%
Pravnicka fakulta 35 2,9% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Fakulta socialnich ved 18 5,6% 0 0,0% 1-133 1,9% 0,0% 1-133 2,7%
Fakulta humanitnich studif 16 12,5% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Katolicka teologicka fakulta 8 12,5% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Evangelicka teologicka fakulta 6 0,0% 1 16,7% 154-155 5,3% 7,1% 150 2,2%
Husitska teologicka fakulta 8 25,0% 1 16,7% 154-155 7,1% 14,9% 153 6,4%
Prirodovédecka fakulta 115 0,9% 0 0,0% 1-133 0,9% 0,0% 1-133 1,3%
Matematicko-fyzikalni fakulta 48 2,1% 0 0,0% 1-133 0,6% 0,0% 1-133 0,6%
Pedagogicka fakulta 38 2,6% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Fakulta télesné vychovy a sportu 7 0,0% 0 0,0% 1-133 2,4% 0,0% 1-133 2,5%
Jiho¢eska univerzitav Ceskych Budéjovicich 58 1,7% 0 0,0% 1-133 0,6% 0,0% 1-133 0,7%
Zdravotné socialni fakulta 2 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Filozoficka fakulta 2 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Zemédélska fakulta 10 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Teologicka fakulta 3 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Prirodovédecka fakulta 29 0,0% 0 0,0% 1-133 1,5% 0,0% 1-133 1,7%
Pedagogicka fakulta 5 20,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Ekonomicka fakulta 2 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Fakulta rybafstvia ochrany vod 5 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Univerzita J. E. Purkyné v Usti nad Labem 12 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Filozoficka fakulta 1 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Fakulta vyrobnich technologii a managementu 3 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Pedagogicka fakulta 3 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Prirodovédecka fakulta 1 0,0% 0 0,0% 1-133 n/a 0,0% 1-133 n/a
Fakulta uméni a designu 4 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Masarykova univerzita 274 0,4% 2 0,7% 135 0,6% 0,6% 135 0,6%
Lékarska fakulta 52 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Filozoficka fakulta 66 1,5% 2 3,1% 145 2,5% 2,7% 144 2,3%
Pravnicka fakulta 21 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Fakulta socialnich studii 27 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Prirodovédecka fakulta 71 0,0% 0 0,0% 1-133 0,5% 0,0% 1-133 0,5%
Fakulta informatiky 10 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Pedagogicka fakulta 14 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Fakulta sportovnich studif 10 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Ekonomicko-spravni fakulta 3 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Univerzita Palackého v Olomouci 131 0,8% 1 0,8% 136-137 1,8% 1,0% 137 2,0%
Lékarska fakulta 32 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Filozoficka fakulta 44 2,3% 1 2,3% 142-143 5,9% 3,1% 145 6,9%
Pravnicka fakulta 6 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Cyrilometodéjska teologicka fakulta 3 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Prirodovédecka fakulta 26 0,0% 0 0,0% 1-133 1,1% 0,0% 1-133 1,0%
Pedagogicka fakulta 19 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Fakulta télesné kultury 1 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Veterinarni a farmaceuticka univerzita Brno 17 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Fakulta veterinarniho lékarstvi 3 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Fakulta veterinarni hygieny a ekologie 12 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Farmaceuticka fakulta 2 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Ostravska univerzita 39 0,0% 0 0,0% 1-133 4,3% 0,0% 1-133 3,1%
Lékarska fakulta 5 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Fakulta socidlnich studii 3 0,0% 0 0,0% 1-133 n/a 0,0% 1-133 n/a
Filozoficka fakulta 6 0,0% 0 0,0% 1-133 22,2% 0,0% 1-133 15,9%
Prirodovédecka fakulta 18 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Pedagogicka fakulta 6 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Fakulta uméni 1 0,0% 0 0,0% 1-133 n/a 0,0% 1-133 n/a
Univerzita Hradec Kralové 15 6,7% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Pedagogicka fakulta 6 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Fakulta informatiky a managementu 4 0,0% 0 0,0% 1-133 n/a 0,0% 1-133 n/a
Filozoficka fakulta 3 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Prirodovédecka fakulta 2 50,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
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Absolventi Mira nezaméstnanosti (MN) Stand. mira nezaméstn. (SMN)
Nazev vysoké Skoly/fakulty pokracuji nezamést-| LI . poradi MNza3 SILI za' poradi SMNza3
celkem o studiu nani | P59 gyoprakuit  roky | POS'UM gyoifakult  roky
rok rok
Slezska univerzita v Opavé 9 0,0% 0 0,0% 1-133 2,4% 0,0% 1-133 2,4%
Filozoficko-pfirodovédecka fakulta 3 0,0% 0 0,0% 1-133 71% 0,0% 1-133 71%
Obchodné podnikatelska fakulta v Karviné 6 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Ceské vysoké uceni technické v Praze 175 0,0% 0 0,0% 1-133 0,9% 0,0% 1-133 1,3%
Fakulta stavebni 49 0,0% 0 0,0% 1-133 0,6% 0,0% 1-133 0,9%
Fakulta strojni 31 0,0% 0 0,0% 1-133 1,1% 0,0% 1-133 1,6%
Fakulta elektrotechnicka 38 0,0% 0 0,0% 1-133 1,6% 0,0% 1-133 2,5%
Fakulta informacnich technologii 4 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Fakulta dopravni 14 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Fakulta jaderna a fyzikalné inzenyrska 25 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Fakulta architektury 9 0,0% 0 0,0% 1-133 2,8% 0,0% 1-133 3,2%
Fakulta biomedicinského inzenyrstvi 5 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Vysoka $kola chemicko-technolo. v Praze 64 4,7% 0 0,0% 1-133 0,5% 0,0% 1-133 0,7%
Fakulta chemické technologie 18 11,1% 0 0,0% 1-133 1,5% 0,0% 1-133 2,1%
Fakulta technologie ochrany prostredi 7 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Fakulta potravinarské a biochemické technologie 21 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Fakulta chemicko-inzenyrska 18 5,6% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Zapadoceska univerzita v Plzni 56 71% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Fakulta strojni 8 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Fakulta elektrotechnicka 19 5,3% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Filozoficka fakulta 8 25,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Fakulta pedagogicka 3 33,3% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Fakulta ekonomicka 5 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Fakulta aplikovanych véd 13 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Technicka univerzita v Liberci 30 0,0% 1 3,3% 146 1,1% 4,1% 148 1,4%
Fakulta strojni 15 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Fakulta mechatroniky, informatiky a meziob. studii 7 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Ekonomicka fakulta 3 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Fakulta textilni 5 0,0% 1 20,0% 156 12,5% 24,7% 156 15,5%
Univerzita Pardubice 43 0,0% 1 2,3% 142-143 4,0% 2,5% 142 5,0%
Fakulta filozoficka 4 0,0% 0 0,0% 1-133 23,1% 0,0% 1-133 0,0%
Fakulta chemicko-technologicka 17 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Fakulta ekonomicko-spravni 7 0,0% 1 14,3% 152-153 5,9% 15,6% 154 6,4%
Dopravnifakulta Jana Pernera 9 0,0% 0 0,0% 1-133 4,0% 0,0% 1-133 2,2%
Fakulta zdravotnickych studif 2 0,0% 0 0,0% 1-133 n/a 0,0% 1-133 n/a
Fakulta elektrotechniky a informatiky 4 0,0% 0 0,0% 1-133 n/a 0,0% 1-133 n/a
Vysoké uéeni technické v Brné 140 2,1% 1 0,7% 134 0,7% 0,5% 134 0,5%
Fakulta stavebni 39 0,0% 0 0,0% 1-133 1,0% 0,0% 1-133 0,9%
Fakulta strojniho inzenyrstvi 35 2,9% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Fakulta elektrotechniky a komunikacnich technologii 19 5,3% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Fakulta informaénich technologif 14 7,1% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Fakulta chemicka 14 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Fakulta architektury 4 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Fakulta vytvarnych uméni 2 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Fakulta podnikatelska 7 0,0% 1 14,3% 152-153 5,0% 9,9% 152 3,5%
Vysoka Skola baniska - Techn. univer. Ostrava 115 1,7% 2 1,8% 141 1,7% 0,9% 136 1,1%
Fakulta stavebni 11 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Fakulta bezpe¢nostniho inzenyrstvi 8 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Fakulta strojni 21 4,8% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Fakulta elektrotechniky a informatiky 20 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Hornicko-geologicka fakulta 27 3,7% 2 7,7% 150 6,0% 4,1% 147 3,8%
Fakulta metalurgie a materialového inzenyrstvi 18 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Ekonomicka fakulta 10 0,0% 0 0,0% 1-133 3,8% 0,0% 1-133 2,4%
Univerzita Tomase Bati ve Zliné 22 9,1% 0 0,0% 1-133 2,5% 0,0% 1-133 1,9%
Fakulta technologicka 11 9,1% 0 0,0% 1-133 5,1% 0,0% 1-133 3,9%
Fakulta managementu a ekonomiky 3 33,3% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Fakulta multimedialnich komunikaci 2 0,0% 0 0,0% 1-133 n/a 0,0% 1-133 n/a
Fakulta aplikované informatiky 6 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
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Absolventi Mira nezaméstnanosti (MN) Stand. mira nezaméstn. (SMN)
Nazev vysoké Skoly/fakulty pokracuji nezamést-| MINza . poradi MNza3 S za’ poradi SMNza3
celkem o studiu  nani p°s(')ekd"' skolffakult  roky p°s(')ekd"' skolffakult  roky

Vysoka $kola ekonomicka v Praze 58 3,4% 0 0,0% 1-133 1,1% 0,0% 1-133 1,4%
Fakulta financia ucetnictvi 10 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Fakulta mezinarodnich vztaht 12 8,3% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Fakulta podnikohospodarska 10 10,0% 0 0,0% 1-133 57% 0,0% 1-133 7,4%
Fakulta informatiky a statistiky 18 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Narodohospodarska fakulta 5 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Fakulta managementu v Jindfichové Hradci 3 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Ceska zemédélska univerzita v Praze 74 2,7% 1 1,4% 139 0,4% 2,0% 141 0,5%
Provozné ekonomicka fakulta 14 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Fak. agrobiologie, potrav. a pfir. zdr. 19 5,3% 1 5,6% 149 1,4% 8,0% 151 2,0%
Technicka fakulta 11 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Fakulta lesnicka a dfevarska 8 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Fakulta Zivotniho prostredi 14 7.1% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Fakulta tropického zemédélstvi 8 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Mendelova univerzita 72 2,8% 1 1,4% 140 1,6% 1,4% 140 1,5%
Provozné ekonomicka fakulta 10 0,0% 0 0,0% 1-133 5,9% 0,0% 1-133 5,6%
Agronomicka fakulta 40 5,0% 1 2,6% 144 1,1% 2,6% 143 1,1%
Lesnicka a dievarska fakulta 15 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Zahradnicka fakulta (Lednice) 7 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Akademie muzickych uméniv Praze 9 11,1% 0 0,0% 1-133 2,3% 0,0% 1-133 3,2%
Hudebni a tane¢ni fakulta 5 20,0% 0 0,0% 1-133 4,5% 0,0% 1-133 6,4%
Divadelni fakulta 3 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Filmova a televizni fakulta 1 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Akademie vytvarnych uméniv Praze 6 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Vysoka $kola uméleckoprimyslova v Praze 4 0,0% 0 0,0% 1-133 8,3% 0,0% 1-133 14,0%
Janackova akademie muzickych uméniv Brné 8 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Hudebni fakulta 3 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Divadelni fakulta 5 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Soukromé vysoké Skoly 15 0,0% 0 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Vysoka skola finanéni a spravni 2 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Metropolitni univerzita Praha 3 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%
Univerzita Jana Amose Komenského Praha 10 0,0% 0 0,0% 1-133 0,0% 0,0% 1-133 0,0%

Nezaméstnanost absolventd vysokych Skol v letech 2002-2017



Vysvétlivky k tabulkdam:

Nezaméstnanost absolventt vysokych kol v letech 2002-2017



Literatura

Literatura

Descy, P, Tessaring, M. (ed.) (2001). Training and
learning for competence: Second report on vocatio-
nal training research in Europe. Executive summary.
Luxembourg: Office for Official Publications of the

European Communities.

Hannan, D.F., Werquin, P. (2001). Education and
labour market change: the dynamics of education to
work transition in Europe. A review of TSER pro-
gramme. In: Descy, P, Tessaring, M. (ed.). Training
and learning for competence: Second report on voca-
tional training research in Europe.Executive summary.
Luxembourg: Office for Official Publications of the

European Communities.

Koucky, J., R. RySka a M. Zelenka (2014). Reflexe
vzdélani a uplatnéni absolventl vysokych skol. Vysled-
ky Setreni REFLEX 2013. Praha: Pedagogicka fakulta
Univerzity Karlovy.

Shavit, Y., Muller, W. (ed.) (1998). From school to
work: a comparative study of educational qualificati-
ons and occupational destinations. Oxford: Claren-

don Press.

Trow, M.A., (2005). Reflections on the Transition
from Elite to Mass to Universal Access. In: Internati-
onal Handbook of Higher Education. Norwell, MA:
Kluwer Academic Publishers.

Ulovec, M., Vojtéch, J. (2017). Nezaméstnanost

absolventd skol se stfednim a vyssim odbornym vzdé-
lanim —2017. Praha: NUV

Nezaméstnanost absolventd vysokych Skol v letech 2002-2017



Priloha: Seznam Skol a fakult podle oborového zaméreni

Priloha: Seznam Skol a fakult podle oborového zaméreni

Seznam obsahuje vSechny fakulty a Skoly, které mély béhem Sestnacti sledovanych let absolventy a navic

i nové Skoly, které jesté absolventy nemély.

|. Prirodovédné fakulty a Skoly

Prirodovédecka f akulta (UK)
Matematicko-f yzikalni f akulta (UK)
Prirodovédecka f akulta (JU)
Prirodovédecka f akulta (UJEP)
Fakulta Zivotniho prostredi (UJEP)
Prirodovédecka f akulta (MU)
Prirodovédecka f akulta (UP)
Prirodovédecka f akulta (OU)
Prirodovédecka f akulta (UHK)

2. Informatické a elektrotechnické fakulty a Skoly

Fakulta informatiky (MU)

Fakulta informatiky a managementu (UHK)

Fakulta elektrotechnicka (CVUT)

Fakulta inf ormaénich technologii (CVUT)

Fakulta elektrotechnicka (ZCU)

Fakulta aplikovanych véd (ZCU)

Fakulta mechatroniky, inf ormatiky a mezioborovych studii (TUL)

Fakulta elektrotechniky a informatiky (UPA)

Fakulta elektrotechniky a komunikaénich technologii

Fakulta inf ormacnich technologii (VUT)

Fakulta elektrotechniky a inf ormatiky (VSBTU)

Fakulta aplikované inf ormatiky (UTB)

Fakulta inf ormatiky a statistiky (VSE)

Evropsky polytechnicky institut
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3. Chemicko-technologické fakulty a Skoly

Fakulta jaderna a f yzikalné inzenyrska (CVUT)

Fakulta biomedicinského inzenyrstvi (CVUT)
Fakulta chemické technologie (VSCHT)
Fakulta technologie ochrany prostredi (VSCHT)

Fakulta potrav. a biochem. technologie (VSCHT)
Fakulta chemicko-inZzenyrska (VSCHT)

Fakulta chemicko-technologicka (UPA)

Fakulta chemicka (VUT)

Fakulta technologicka (UTB)

Prazsky technologicky institut

4. Strojni, stavebni, ostatni technické fakulty a fakulty architektury a Skoly

Fakulta vyrobnich technologii a managementu (UJEP)
Fakulta stavebni (CVUT)

Fakulta strojni (CVUT)

Fakulta dopravni (CVUT)

Fakulta architektury (CVUT)

Fakulta strojni (ZCU)

Fakulta strojni (TUL)

Fakulta textilni (TUL)

Fakulta uméni a architektury (TUL)

Dopravni f akulta Jana Pernera (UPA)
Fakulta stavebni (VUT)

Fakulta strojniho inzenyrstvi (VUT)

Fakulta architektury (VUT)

Fakulta stavebni (VSBTU)

Fakulta bezpe¢nostniho inzenyrstvi (VSBTU)
Fakulta strojni (VSBTU)
Hornicko-geologicka f akulta (VSBTU)

Fakulta metalurgie a materialniho inzenyrstvi (VSBTU)

Fakulta logistiky a krizového rizeni (UTB)
Technicka f akulta (CZU)
Vysoka Skola logistiky

Vysoka Skola realitni - Institut Franka Dysona
ARCHIP
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5. Zemédélské fakulty a skoly
Zemédélska f akulta (JU)
Fakulta rybarstvi a ochrany vod (JU)

Fakulta veterinarniho lékarstvi (VFUB)

Fakulta veter. hygieny a ekologie (VFUB)

Fakulta agrobiologie, potravinovych a pfirodnich zdroj& (CZU)
Fakulta lesnicka a drevarska (CZU)

Fakulta Zivotniho prostredi (CZU)

Fakulta tropického zemédélstvi (CZU)
Agronomicka f akulta (MENDELU)
Lesnicka a drevarska f akulta (MENDELU)
Zahradnicka f akulta (MENDELU)

6. Lékarské a farmaceutické fakulty a Skoly
. lékarska f akulta (UK)

3. lékarska f akulta (UK)

2. |ékarska f akulta (UK)

Lékarska f akulta v Plzni (UK)

Lékarska f akulta v Hradci Kralové (UK)
Farmaceuticka f akulta v Hradci Kralové (UK)
Lékarska f akulta (MU)

Lékarska f akulta (UP)

Farmaceuticka f akulta (VFUB)

Lékarska f akulta (OU)

7. Zdravotné-socialni fakulty a Skoly
Zdravotné socialni fakulta (JU)
Fakulta zdravotnickych studii (UJEP)
Fakulta zdravotnickych véd (UP)
Fakulta socialnich studii (OU)
Fakulta verejnych politik (SU)
Fakulta zdravotnickych studii (ZCU)
Fakulta zdravotnickych studii (TUL)
Fakulta zdravotnickych studii (UPA)

Vysoka Skola v Plzni

Vysoka Skola zdravotnicka
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